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NASA MISIJA

Kontinuiranim ulaganjem u znanja i sposobnosti stvoriti vrti¢ kao zajednicu onih
koji uce, pruziti najkvalitetniju uslugu roditeljima i1 najmladima promovirajuéi
dostupnost kroz profesionalnost djelatnika, visoku kvalitetu odgojno — obrazovnog
programa, otvorenost, visoku motiviranost za suradnju, unapredivati pedagosku praksu
I poticati razvoj kulturnog i osobnog identiteta djece.

NASA VIZIJA

Mjesto rasta i razvoja djeteta predskolske dobi u poticajnom okruzenju, postujuci
njegove individualne, socijalne, psiholoSke, kognitivne 1 emocionalne potrebe.



uvoD

U vrti¢u koji je odgojno — obrazovno okruzenje u kojem dijete ima visestruke prilike ostvariti
interakcije s drugom djecom i odraslima, vazno je njegovati vrijednosti kao §to su tolerancija,
odgovornost, kreativnost, znanje, humanizam. Suradni¢ka kultura u nasem vrti¢u ogleda se u
osnazivanju osobnih i profesionalnih kompetencija odgajatelja za primjereno djelovanje, odgovornost
u osobnom i timskom radu svih uklju¢enih u odgojno — obrazovni proces na dobrobit djeteta.

USTROJSTVO RADA

Djedji vrti¢ je zajednica djece 1 odraslih $to znaci da se podrzava i podupire proces izgradnje
kulture zajednickog zivljenja i cjelozivotnog ucenja svih protagonista i djece i odraslih. Godisnji plan
I program 0dgojno — obrazovnog rada provodit ¢e se u skladu s zakonskim propisima koji se odnose
na predskolski odgoj i obrazovanje. Vrti¢ ¢e kroz planirani program ostvarivati djelatnost njege,
odgoja i obrazovanja, zdravstvene zastite, pravilne prehrane i socijalne skrbi djece rane i predskolske
dobi koji su prilagodeni razvojnim i individualnim potrebama djeteta, njegovim interesima i
potencijalima. Istodobno ¢e postivati individualna prava svakog djeteta i njegove obitelji, kao i prava
zaposlenika odgojno — obrazovne ustanove.

Pedagoska godina zapocela je 5. rujna 2022. godine a zavrSava 21. lipnja 2023. godine.
U predskolu je upisano 16 djece.

Zimski raspust pocinje 23. prosinca 2022. godine, a zavrSava 5. sije¢nja 2023 godine.
Drugi dio zimskog raspusta pocinje 20. veljace, a zavrSava 24. veljace 2023. godine.
Proljetni raspust pocinje 6. travnja 2023. godine, a zavrSava 14. travnja 2023. godine.
Rad predskole 8:00 — 13:00 sati.

Rad odgajateljice 7:00 —13:00 sati.

Program e se realizirati za djecu rodenu od 1. travnja 2016. godine do 31. prosinca 2017. god.
za podruéna mjesta Negoslavci i Cakovci. Program ¢e realizirati odgajateljica, koja ostvaruje suradnju
s roditeljima, pedagogom i odlazi na stru¢ne skupove.

OSTALI DJELATNICI

Ravnatelj $kole Branislav Danilovac osigurava uvjete za optimalan rad predSkole (oprema,
prostor, nastavna sredstva i pomagala te vodi brigu o realizaciji programa). Uspostavljat ¢e veze S
¢imbenicima izvan ustanove koji mogu pomo¢i pri organizaciji 1 provedbi predvidenog programa.

Pedagog skole Nikola RadiSi¢ sudjeluje u planiranju, radu s djecom, roditeljima, provodi
ispitivanje zrelosti za polazak u Skolu provjerava realizaciju programa.



MATERIJALNI UVJETI

Program predskole provodit ée se u OS Negoslavci u prostoru jedne uéionice. Osim zatvorenih
prostora (u¢iona dnevnog boravka, garderobe, prostor sanitarnih uredaja) predskola raspolaze drugim
prostorima (natkrivena terasa, dvoriste, igraliSte) Sto omogucéava organiziranje provedbe boravka
djece na zraku i organizaciju raznolikih aktivnosti.

Ucionica dnevnog boravka opremljena je tematskim kuti¢ima, raznovrsne igre, igre gradenja,
igre s pravilima, didakticke igre, simboliCke igre, druStvene i druStveno zabavne aktivnosti, aktivnosti
raznovrsnog izrazavanja i stvaranja, istrazivacko spoznajne aktivnosti i oprema dvoriSta omogucuje
provedbu raznovrsnih aktivnosti s kretanjem.

Tijekom provedbe programa predskolskog odgoja, unutarnje i vanjske prostore nadopunjavat
¢emo primjerenim didaktickim sredstvima i materijalima te kreirati funkcionalno, pedagosko i
estetsko okruZenje kako bi zadovoljili potrebe. Skola ée kontinuirano vriiti preglede ispravnosti
igralista u Skolskom dvoristu.

Materijalne uvjete rada ostvarivat ¢emo sukladno financijskim sredstvima koje ostvarujemo
sukladno Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju. Osim prihoda iz proracuna Osnivaca,
predskola ¢e ostvarivati prihode od participacije roditelja u cijeni predskole, te namjenskih sredstava
za sufinanciranje programa javnih potreba iz Drzavnog proracuna RH.

Osnovni ciljevi na poboljSanju materijalnih uvjeta odnose se na kreiranje sigurnog
potencijalnog prostorno — materijalnog okruzenja za boravak djece i oblikovanje kvalitetnijih uvjeta,
u cilju dosezanja vece efikasnosti u radu te zastite zdravlja 1 dostojanstva zaposlenika.

Da bi djeca mogla istrazivati, suradivati i u€iti, nuzno je pripremiti okruzenje u kojem ¢e se
djeca osjecati slobodno, sigurno i udobno. Prostor i materijali ¢ine temelj za djecje aktivnosti kroz
koje djeca uce. Budu¢i da smo svjesni toga da djeca svoja znanja konstruiraju kroz neposredno
iskustvo 1 suradnju s drugom djecom 1 odraslima, a ne direktnim poucavanjem, nasa je zadaca stvoriti
okruZenje koje to omogucuje, potice 1 podupire.

Nova didakticka sredstva i oprema za skupinu, u svrhu kreiranja poticajnog okruZenja, nabavit
¢e se na temelju pracenja interesa djeteta. Potro$ni materijal (papir, ljepilo, selotejp, tempere, olovke,
boje i dr.) nabavljat ¢e se tromjesecno, na osnovu zahtjeva odgajatelja. U prikupljanju materijala
pozvani su i roditelji na prvom roditeljskom sastanku.

Prostor ¢e biti obogaéen brojnim materijalima, prate¢im sadrzajima, poticajnim sredstvima i
potroSnim materijalom. Kontinuirano ¢e se nabavljati i izradivati sredstva 1 materijali za uredenje
prostora vrti¢a, nadopunjavati ¢e se po potrebi centri aktivnosti, didakticka sredstva 1 potro$ni
materijal.



NJEGA | SKRB ZA TIELESNI RAST, RAZVOJ | ZDRAVLJE DJECE

U predskoli se vodi briga o ocuvanju zdravlja djece. U cilju stvaranja optimalnih uvjeta za
tjelesni razvoj 1 ocuvanje zdravlja djece provodit ¢emo mjere sigurnosti i zastite sa sljedecih aspekata:
fizicke mjere zaStite (sigurnost okruzenja u kojem borave djeca) mjere za oCuvanje i unapredivanje
djetetova zdravlja, psihosocijalne mjere zastite (sigurnost ozrac¢ja) i aktivnost samozastite. Kroz
odgojno — obrazovni rad potice se razvoj kulturno higijenskih navika kod djece (pranje ruku, higijene
odijevanja, odrzavanje urednog unutarnjeg prostora) gdje se boravi te razvoj ekoloske svijesti.

O disto¢i 1 higijeni prostora brinu se svakodnevno c¢istacice. Predskola osigurava potreban
potrosno — higijenski materijal (ubrusi, sapun, toalet papir, plasticne ¢ase, plasti¢ni pladnjevi).

Odgajateljica ¢e na pocetku 1 na kraju rada predskole provesti antropoloska mjerenja te voditi
zdravstvenu evidenciju nakon bolesti djeteta. Prilikom upisa u predskolu roditelj ¢e moci u zahtjevu
za upis 1 inicijalnom upitniku naznaciti ako dijete ima neki zdravstveni problem (alergije, kronicne
bolesti) s odgajateljicom ¢e razgovarati i uputiti u djetetovo zdravstveno stanje i postupke vezane za
dijete.

Odgajateljica ¢e se brinuti da tijekom provodenja programa predskole djeca borave i na
svjezem zraku sukladno vremenskim prilikama. Namjenu podizanja kvalitete skrbi za tjelesni rast i
razvoj kroz provedbu preventivnih mjera za oCuvanje i unapredenje zdravlja djeteta i integriranje
sadrzaja zdravstvenog odgoja u odgojno — obrazovni program, provodit ¢emo suradnjom svih
sudionika ostvarivanja programa: svih zaposlenih — roditelji — zdravstvene institucije — lokalna
zajednica — dijete.

Razli¢ite motoricke aktivnosti najvazniji su preduvjet pravilnog rasta, razvoja antropoloskih
obiljeZja te unapredenja zdravlja kod djece. Kontinuirano 1 organizirano vodeno tjelesno vjezbanje
utjeCe na individualni stav djeteta prema svakodnevnoj tjelovjezbi i sportskim aktivnostima, usvajanje
osnovnih pravila sportskog ponasanja te na stvaranje zdravih navika.

Planiranje i provodenje posebnih mjera za sprecavanje te slijedecih postupaka u cilju suzbijanja
pojave Sirenja zaraznih bolesti:

e Rano otkrivanje izvora zaraze 1 putova prenosenja zaraze,

e lzolacija i lijecenje oboljelih,

e Provodenje preventivne i obvezne preventivne mjere higijene i dezinfekcije,
e Zdravstveni nadzor nad djecom, zaposlenima,

e Informacije — zdravstveni odgoj svih.

Zdravlje je neizmjerno bogatstvo ¢ije je vrijednosti potrebno osvjestavati od najranije dobi.
Posebice u ovom neizvjesnom vremenu potrebno je pojacano brinuti o zdravlju djece i odraslih.



ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

Odgojno — obrazovni rad temelji se na humanisticko — razvojnoj koncepciji. Osnovna
specificnost u radu predskole je provodenje predskolskog programa na jeziku i pismu srpske
nacionalne manjine uz obavezno provodenje odgojno — obrazovnih aktivnosti na hrvatskom jeziku,
inkorporiranje sadrzaja rada na oCuvanje nacionalnog i kulturnog identiteta djece pripadnika srpske
nacionalne zajednice u odgojno — obrazovni rad te razvijanje komunikacijskih vjestina i bogacenje
spoznaja o tekovinama duhovne | materijalne bastine hrvatskog naroda.

Osnovni ciljevi unapredenja odgojno — obrazovnog rada bit ¢e usmjereni na pruzanje podrske
cjelovitom psihofizickom razvoju, razvoju osobnosti djeteta, poStivanju prava djeteta u svim
aspektima (razvojna prava, zaStitna prava, prava sudjelovanja). Djeca ¢e kontinuirano poticati na
suradnju, promisljanje i planiranje novih iskustava, istrazivanje, otkrivanje i rjeSavanje problema,
izrazavanje razli¢itim vrstama sredstava.

Odgajateljica ¢e dobrim razumijevanjem djece 1 razvoja aktivnosti intervenirati po potrebi.
Planira se okruzenje za odrzavanje raznih odgojno — obrazovnih aktivnosti i stjecanje novih odgojno
— obrazovnih iskustava djece. Odgojno — obrazovna koncepcija predskole temelji se na stvaranju
uvjeta za zadovoljavanje razvojnih potreba djeteta, pruzanje podrske djetetu u izrazavanju Zelja,
potreba i interesa, fleksibilno postavljenoj organizaciji vremena, prostora i odgojno — obrazovnog rada
(slobodan izbor sadrzaja rada, aktivnosti materijala), te stvaranju okruZenja za stjecanje izravnih
iskustava.

U predskoli ¢emo unapredivati intelektualni, drustveni, moralni, duhovni i motoricki razvoj,
bogacenjem znanja, razvijanjem pozitivne slike o sebi i identiteta te odgajanjem u duhu humanizam
i tolerancije, odgovornosti, kreativnosti. Osnovna polazista u pedagoskom radu bit ¢e osiguravanje
zdrave, sigurne i poticajne sredine te na temelju promatranja razvoja, interesa i Sposobnosti,
podrzavanje i razvijanje svih aspekata razvoja djeteta (tjelesnih, socijalno-emocionalnih, spoznajnih
razvoja govora, izrazavanja i stvaranja) u suradnji s obitelji, kao primarnom socijalnom zajednicom
kao i lokalnom i Sirom zajednicom u kojoj dijete odrasta.

Uloga odgajateljice u razvijanju unutarnje motivacije djeteta ostvaruje se u ponudi aktivnosti
I materijala za igru, rad i uéenje koji imaju najvece odgojno — obrazovne moguénosti, a sam izbor
izmedu ponudenog uz nenametljivo usmjeravanje ustupaju djetetu. Aktivnosti koje dijete samo
odabere za postizanje svojih ciljeva su instrument za razvijanje socijalno-emocionalnih i kognitivnih
snaga.

Dijete ¢e razvijati 1 niz dragocjenih osobina li¢nosti kao Sto su sposobnost, istrajnost,
mastovitost,  snalaZljivost, sposobnost za rjeSavanje problema, sposobnost komunikacije.
Organizaciju odgojno — obrazovnog rada postavit ¢emo ovisno o potrebama i psihofizickim
karakteristikama djeteta te izmjenjujuci dinamicne 1 stati¢ne aktivnosti. Oslonac pedagoskog rada bit
¢e unutarnja motivacija djeteta u zadovoljavanju svojih potreba. Odgojno — obrazovni rad realizirati
¢e se na temelju primjene suvremenih procesa ucenja koji se realiziraju kroz paralelno odvijanje
mnostva aktivnosti djece, oblikovanje pedagoskih situacija i odgojno — obrazovnog procesa tako da
svaka aktivnost istodobno podupire cjelovit razvoj djeteta te potice dijete na samo-procjenu i
preuzimanje odgovornosti za svoje izbore ponasanje.



Posebna pozornost posvetit ¢e se razvoju pozitivnih drustvenih odnosa, osobinama dobrog

obiteljskog odgoja, stvaranju prisnosti i pozitivne emocionalne klime, slobodi komunikacije te
trajnosti veze s odraslima i drugom djecom.

Provoditi sustav zajednic¢kih diskusija i refleksija, organiziranih u optimalnoj vremenskoj

dinamici, na kojima Ce se planirati i analizirati kvalitativni pomaci u:

Pozornom proucavanju konteksta i procjeni dosegnute razine unapredivanja odgojno —
obrazovnog procesa,

Djelotvornom i fleksibilnom planiranju promjena i poboljSanja kvalitete Zivljenja u predskoli,
Promatranje i mjerenje promjena — osnovni kriterij valorizacije: kako se izazvana promjena
ocituje na kvalitetu Zivljenja djeteta u predskoli.

Osnovna je uloga predskole u odgoju predskolskog djeteta da pridonosi povoljnom cjelovitom

razvoju osobnosti djeteta i kvaliteti njegova Zivota. Otvoren i fleksibilno postavljen program djetetova
odgoja kojim se svakom djetetu, u pravilu, moraju osigurati povoljni uvjeti za razvoj i zadovoljavanje:

Osnovnih tjelesnih potreba i ¢uvanje djetetova zivota i zdravlja,

Potrebe za sigurnoscu, njeznoscu i ljubavlju roditelja i odgajateljice,

Potreba za raznolikim poticajima, bogatom fleksibilno organiziranom okolinom,

Potreba za uzajamnom komunikacijom koja pretpostavlja osjetljiv i aktivan odnos odraslog
spram djeteta.

Bitne zada¢e odgojno — obrazovnog rada su:

Stvaranje poticajnog i ugodnog okruzenja,

Zadovoljavanje primarnih potreba djeteta,

Poticanje kvalitetne komunikacije kroz sluSanje, promatranje 1 interpretaciju raznih slikovnica,
prica, recitacija,

Poticanje razvoja slike o sebi,

Poticanje cjelokupnog djetetovog razvoja kroz razne aktivnosti i igru,

Usvajanje kulturno higijenskih navika i Zivotno prakti¢nih aktivnosti (pranje ruku, zubi,
kori$tenje toaleta, samostalnost kod jela, samostalnost pri oblacenju i svlacenju),

Razvoj djecjeg stvaralaStva kroz modeliranje, slikanje,

Poticanje istrazivaCko spoznajne aktivnosti (istrazivanje zvukova i mirisa, karakteristike
godisnjih doba, eksperimenti vodom).

U organizacijskom smislu utvrduju se sljedeca nacela:

Otvorenost sustava za potrebe okoline — razlicite vrste, oblici 1 koncepcije rada s predskolskom
djecom,

Fleksibilnost odgojno — obrazovnog procesa — prilagodljivost konkretnim potrebama,
mogucnostima 1 interesima djeteta,

Otvorenost prema roditeljima i drugim ¢imbenicima,



Ostvarivanje prava roditeljima na sudjelovanje u organiziranom odgajanju djeteta (mogucénost
volontiranja u skupini, sudjelovanje u kreiranju plana i programa rada skupine, pomo¢ kod
organiziranja svecanosti i izleta).

Razvijanje ekoloske svijesti kod djece:

Razvrstavanje i recikliranje otpada s ciljem ocuvanja okolisa,
Obiljezavanja eko datuma,
Sudjelovanje u eko akcijama lokalne zajednice.

Pedagoska dokumentacija

Pedagoska dokumentacija skupine,

Imenik djece,

Evidencija dnevne prisutnosti djece,

Godisnji plan i program odgojno — obrazovnog rada,

Godisnje izvjeSce o ostvarivanju Godisnjeg plana i programa,

Dodatna dokumentacija — foto i video zapisi, mape s radovima djece, suradnja s roditeljima.



NAOBRAZBA I USAVRSAVANJE DJELATNIKA

Nastojat ¢emo osigurati uvjete pogodne za kontinuirano usavrSavanje i podizanje strucne
kompetencije odgajatelja s ciljem prepoznavanja, vrednovanja i mijenjanja vlastite odgojno-
obrazovne prakse, poticuéi cjelozivotno ucenje.

Planirani oblici usavr$avanja su:

e Individualno stru¢no usavrsavanje,
e Skupno stru¢no usavrSavanje,

e UsavrSavanje izvan ustanove,

e Online usavrsavanje.

UsavrSavanje zaposlenika izvan ustanove provodit ¢e se prema katalogu stru¢nih skupova
Ministarstva znanosti i obrazovanja i Agencije za odgoj i obrazovanje.

SURADNJA S RODITELJIMA

Razvijanje partnerskih odnosa odgajatelja i roditelja te uklju¢ivanje roditelja u neposredan
odgojno — obrazovni rad.

Individualne konzultacije na kojima je svaki roditelj informiran o postignu¢ima djeteta na
svim podru¢jima rada. Odrzavanje zajednickih radionica dijete — odgajatelj - roditelj u cilju razvoja
socijalizacije, poticaja kreativnosti, razvoja pozitivne slike o sebi i zadovoljavanja potreba i prava
djece i roditelja.

Roditeljski sastanci u skupini (minimalno 4 tijekom godine).

VREDNOVANJE PROGRAMA

Pracenje i vrednovanje programa predskole provodit ¢e ravnatelj i pedagog Skole ,sastancima
I neposrednim uvidom u rad. Odgajateljica ¢e redovito pratiti napredovanje svakog pojedinog djeteta,
pratiti odgojno — obrazovni rad svakog djeteta kroz individualni dosje postignuca prema Pravilniku o
obrascima i sadrzaju pedagoske dokumentacija i evidencije o djeci u djecjem vrticu, stvarati mape
njihovih radova, a na kraju ¢e napisati misljenje o svakom djetetu koje ¢e posluZiti povjerenstvu za
procjenu psihofizickog stanja djeteta. Pedagog ¢e preko upitnika za roditelje, ankete i obrazaca za
pracenje napredovanja djeteta procijeniti psihofizicku spremnost djeteta za polazak u prvi razred. Cilj
pracenja i vrednovanja rada predskole je unapredivanje kvalitete programa.
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Program rada predskole u OS Negoslavci za 2022./2023. pedagosku godinu je razmatran na sjednici
Utiteljskog vije¢a i Vijeéu roditelja 4. listopada 2022. godine, te usvojen na sjednici Skolskog odbora
odrzanoj 6. listopada 2022. godine.

KLASA: 602-12/22-01/15
UBROJ: 2196-72-22-01

Negoslavci, 6. listopada 2022. g.

Predsjednik Skolskog odbora: Ravnatelj Osnovne $kole Negoslavci
Vojislav Purac¢kovié¢ Branislav Danilovac, prof.
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