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OSNOVNI PODACI O OSNOVNOJ SKOLI

Osnovna skola: Negoslavci u Negoslavcima.
Adresa: Petrovacka 2, Negoslavci.

Broj 1 naziv poste: 32239, Negoslavci

Broj telefona: 032-517-976, 517-978

Broj telefaxa: 032-517-976

Ravnatelj: 032-517-977

E-mail adresa: ured@os-negoslavci.skole.hr
http://os-negoslavci.skole.hr/

Zupanija: Vukovarsko-srijemska

Broj ucenika: I.—1V. razreda 40
V.—VIll.razreda 38
UKUPNO: 78 ucenika.

Broj razrednih odjela: od I. — 1V. razreda 4 odjela,
od V. —VIII. razreda 4 odjela.
UKUPNO: 8 odjela.

Podru¢nih razrednih odjela nema.

Broj djelatnika: a) ucitelja razredne nastave:
b) ucitelja predmetne nastave:
¢) stru¢nih suradnika: pedagog

cey e

O R RO

e) ostalih djelatnika:

Ravnatelj Skole: Branislav Danilovac, prof.
Tajnik Skole: Sonja Naranci¢

Na osnovi ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i
¢lanka 58. Statuta Osnovne $kole Negoslavci, Negoslavci, Skolski odbor na sjednici
odrzanoj 5. listopada 2021. godine, a na prijedlog Ucditeljskog vijeca, pozitivnog misljenja
Vijeca roditelja i ravnatelja Skole donosi:
GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE SKOLSKE 2021./2022. GODINE.


mailto:ured@os-negoslavci.skole.hr

1. UVIJETI RADA

1.1.  Podaci o Skolskom podrucju

Samostalna Osnovna skola Negoslavci u Negoslavcima registrirana je 22. listopada 1998.
godine u postojecu mrezu skola u Republici Hrvatskoj, a obuhvata podrucje Opéine Negoslavci
te ucenike iz Opcina Tompojevci i Stari Jankovci ¢iji su roditelji izrazili Zelju da im djeca
nastavu pohadaju na srpskom jeziku i pismu, model — A, a prema Zakonu o odgoju i obrazovanju
na jeziku i pismu nacionalnih manjina. Mjesto je gusto nastanjeno, ulice su asfaltirane, postoji
uli¢na rasvjeta i opcenito cjelokupna infrastruktura urbane sredine, a time i ispunjenost svih
higijenskih uvjeta.

Ugenici iz Negoslavaca u skolu dolaze pjesice, a iz Cakovaca i Orolika organiziranim
prijevozom autobusom. Udaljenost od Mati¢ne skole do navedenih mjesta je: 12 km i 7 km, te
troskove njihova prijevoza plac¢a zupanija Vukovarsko-srijemska, Upravni odjela za obrazovanje
i kulturu u Vukovaru. Ugovorni prijevoznik, za prijevoz ucenika je prijevoznic¢ka organizacija
Cazmatrans d.0.0. iz Vukovara.

1.2.  Prostorni uvjeti
1.2.1. Unutarnji Skolski prostor

Skolska zgrada je, svojom funkcionalnoséu, i do 1998. godine zadovoljavala potrebe
normativa skole. No, te su godine dogradene dvije ucionice, produljen je hodnik i premjestene su
prostorije pedagoga i voditelja racunovodstva $kole ¢ime je povrsina prostora postala sasvim
primjerena potrebama izvodenja nastave za trenutni broj ucenika. Zbog lose uradenih poslova
dogradene ucionice su sanirane te je nakon toga dobivena upotrebna dozvola i sada se taj prostor
koristi za izvodenje nastave.

Zgrada skole sagradena je 1980. godine sredstvima mjesnog samodoprinosa gradana i

tadasnjeg SlZ-a za prosvjetu Opcine Vukovar, tj. Ministarstva prosvjete.
Kabinetska nastava se izvodi u 6 ucionica, jedna ucionica je ustupljena na koris¢enje
predskolskoj odgojnoj skupini. U skoli postoji skolska kuhinja i knjiznica. Ucenicki, sanitarni i
uredski prostor je zadovoljavaju¢i. 2016. godine na Skolskoj zgradi promijenjen je Kkrovni
pokriva¢ (salonit plo¢e), zamjenjen limom, stavljena termoizolacija tavanskog prostora —
stiropor, 15 cm te zamjenjena horizontalna i vertikalna odvodnja oborinskih voda.

Skola je do 1991. godine radila kao podruéna $kola OS “Stjepan Supanc” iz Vukovara i
bila je cetvororazredna pa nema sportsku dvoranu. No postoji vanjsko asfaltirano igraliste u
blizini skole koje je izgradila Op¢ina. Ova cinjenica uzrokuje stanovite probleme pri izvodenju
nastave tjelesne i zdravstvene kulture koja se za lijepog vremena odvija vani, a za kisnog
vremena u holu skole.

U kratkoroénom planu Opc¢ine Negoslavci, uz uces¢e Ministarstva znanosti i
obrazovanja, je izgradnja sportske dvorane ¢ime bi se poboljsala nastava tjelesne i zdravstvene
kulture u skoli, ali bi ona dobro dosla i za ukupnu sportsku aktivnost u mjestu. Do sada su
uradeni prvi koraci ka realizaciji ovog kapitalnog projekta za skolu i samo mjesto. U postupku
izrade je projektna dokumentacija, izvrsena je parcelacija placa iza skole te je isti otkupljen od
Srpske pravoslavne crkvene opcine Negoslavacke. Bez potpore nekog od ministarstava ili
fondova EU ova investicija je samo daleki plan.

Knjizni fond broji 5083 jedinica knjizne grade od Cega je veci dio Skolska lektira, Sto
predstavlja stanoviti ponos $kole i omogucuje uspjesan rad u Sirenju popularnosti knjige kod
mlade generacije. Prethodnih Skolskih godina kupovana je literatura za ucitelje 1 ucenike, a skoro
svake Skolske godine dio lektire dobijemo od Ministarstva znanosti I obrazovanja. U prosloj
Skolskoj godini nabavljena je 136 jedinica knjizne grade. Godine 2019. proveden je redovni
godis$nji otpis grade. Nakon revizije dan je prijedlog za otpis 390 jedinica grade, Sto zbog
uni$tenosti, $to zbog dotrajalosti i zastarjelosti.
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Unutarnji prostor se grije pomoc¢u centralnog grijanja na lozivo ulje, a kotlovnica se
nalazi u suterenu skolske zgrade.
Opis 1 povrSina prostora:

Naziv prostora PovrS$ina u m? Visina Vrsta grijanja
Vjetrobran 15 2,8m centralno
Portirnica 7 2,8 centralno
KnjiZnica 33 2,8 centralno
Hol 77 3,8 centralno
Zbornica 26 3,8 centralno
Ucionica do zbornice 30 2,8 centralno
Stubiste 14 4 centralno
Hodnik uz ucionice 82 3 centralno
Ucionice (3) 182 3 centralno
Kabineti 19 3 centralno
Sanitarne prostorije 15 3 centralno
Sanitarne prostorije 19 3 centralno
Kuhinja 9 3 centralno
Ostava 2,5 3 centralno
Spremiste ispod stubista 13 2 centralno
Kotlovnica 20 3,8 centralno
Ured ravnatelja 16 3 centralno
Hodnik na katu 76 3 centralno
Ucionice na katu (3) 182 3 centralno
Kabineti 19 3 centralno
Sanitarne prostorije 8 3 centralno
Sanitarne prostorije 7 3 centralno
Ostava na katu 4 3 centralno
Ulazna terasa, izlaz, rac., ravn. 54,5 3 centralno
Ukupno: 930 - centralno

1.3. Stanje Skolskog okoliSa i plan uredenja

Uredenje Skolskog okoliSa provode ucenici svojim akcijama uz podrSku ucitelja, a pri
ve¢im poslovima glavni nositelj je tehniCko osoblje Skole. Travnjak, Skolsko igraliSte 1 okoli§
odrzavaju se redovito i uredno. Na uli¢noj strani $kolske zgrade nalazi se zeleni travnjak s
prekrasnim zimzelenim 1 listopadnim drve¢em i ukrasnim biljem koje se njeguje 1 oblikuje dugi
niz godina. 2016. godine ucitelj prirode, biologije i kemije je sa ucenicima posadio 30-ak vrsta
drveca i na taj nacin oformio arboretum ispred Skole 1 u dvoristu skole. Travnjak izmedu skole 1
nogostupa odvojen je od ulice izgradenom metalno-betonskom ogradom cime je povecana
sigurnost ucenika i poboljsan estetski dojam izgleda Skolske zgrade, ove godine je ponovno
obojana. Postoji dvoriSna rasvjeta s pet ukrasnih svjetiljki izmedu zgrade i nogostupa te je na taj
nacin oplemenjen estetski dojam i povecana sigurnost objekta. Sa druge strane Skolske zgrade je
Sportsko igraliste pod travnjakom osvijetljeno s dva reflektora, a malo dalje od njega asfaltirano
igraliSte, osvijetljeno s Cetiri reflektora i betonskim tribinama na sjevernoj strani. Ukupna
povrsina travnatih terena, okolisa Skole, iznosi 5.590 m?, travnjaka na ulici 650 m?, a asfaltiranog
igralista 668 m2. Skolske 2012. — 2013. godine u dvoristu §kole izgradena je sjenica za ucenike i
ucitelje 1 potrebe odrzavanje izvanucioniCke nastave povrSine 30 m?2 lzgradnja sjenice
financirana je od strane Zaklade za razvoj civilne zajednice Slagalica iz Osijeka u iznosu od
12.876 kn i vlastitim sredstvima u iznosu od cca 3.000 kn. Izgradnju sjenice obavio je majstor-
loza¢ skole uz svesrdnu pomo¢ vecine ucitelja 1 zaposlenih u $koli na radost u¢enika.

U skolskom dvoristu imamo i $kolski vo¢njak koji napeduje i raste iz godine u godinu.
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Plan uredenja skolskog okolisa:

1. Plan uredenja skolskog okolisa podrazumijeva uredivanje travnjaka i sijanje trave u
prolje¢e na mjestima gdje je nestala uslijed gaZenja pri igranju djece za vrijeme izvodenja
nastave i igre.

. Uklanjanje uginulog grmlja, odrZavanje postojeceg i po ukazanoj potrebi sadnja novog.

. Sadnja jednogodis$njeg cvijeca u betonske kaljeve.

. Stalno odrzavanje i njega Sportskog poligona 1 zelenih povrsina oko Skole.

. Izgradnja ukrasnih staza kroz travnate povrsine, sadnja cvijeéa i ukrasnog grmlja oko
sjenice.

6. Postavljanje starih poljoprivrednih alata, ukrasnih predmeta, na pojedina mjesta u

Skolskom dvoristu.

7. Odrzavanje formiranog arboretuma i1 vo¢njaka, skrb o pravilnom rastu i zastita od Stetocina

— ucitelji sa ucenicima, a uz pomo¢ tehni¢kog osoblja.

O~ wiN



2. PRIKAZ SVIH ZAPOSLENIH DJELATNIKA U SKOLI

Podaci o uéiteljima razredne nastave:

Red. . . Starosna | Godine Struka %tupanj
Ime i prezime N $kolske Predmet
br. dob staza
spreme
1. | Zorica Baji¢ 63 40 Ugit.razredne nast. VI. RN
2. | Sladana Zivkovié 61 35 Ucit.razredne nast. VI. RN
3. | Dragana Petkovi¢ 40 10 Prof.razredne nast. VII. RN
4. | Renata Cirkovié 63 39 Ugit.razredne nast. VI. RN
5. | Milan Rkman 40 9 Prof..razredne nast. VII. RN
Podaci o uciteljima predmetne nastave:
; Stupanj .
R:)ed. Ime i prezime Starosna Godlne Struka §k0?skej Predmet_kOJl
r. dob staza predaje
spreme
1. | Zorana Vukasinovié¢ 37 14 Prof. hrv. j. i povijesti VII. Hrvatski jezik
(Milica Vujic) 26 2 Mag. eduk. hrv. j. i knji. Vil Hrvatski jezik
2. | Milica Sar&evi¢ Tunji¢ 30 4 Diplomirani filolog VII. Srpski jezik
3. | Dejana Koj¢inovié¢ 53 13 Prof. engleskog jezika Vil Engleski jezik
4. | Sladana Zubi¢ 35 8 Mag. edu. lik. kult. VIIL. Likovna kultura
5. | SiniSa Agi¢ 36 10 Dipl. muzi¢ki pedagog VII. Glazbena kultura
6. | Vojislav Burackovié¢ 33 9 Mag. edu. m. i inf. VIIL. Matematika
7. | Predrag Tomié 60 30/14 Prof. biol. i kemije VII. Prir.bio.,kem
8. | Srdan Danilovi¢ 34 6 Master prof. fiz.. VII. Fizika
9. | Tlija Vujakovi¢ 35 8 Prof. geog. VIIL. Geografija
10. | Dejana Okovacki 40 9 Prof. pov. VIl Povijest
11. | Sasa Kuzmanovi¢ 35 5 Nast. TZK VIIL. Tj. i zdr. kultura
12. | Miroslav MiSanovic¢ 37 11 Dipl. teolog VII. Vjeronauk
13. | Nedeljka Marjanovic¢ 56 17 prevodilac V. Njemacki jezik
14. | Goran Buni¢ 29 2 Inz. elektrot. i racunar. VI. Informatika
15. | Stevan Sauli¢ 59 10 Prof. politehnike VII. Tehnicka kultura
Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima:
. Stupanj Poslovi
Red. Ime i prezime Starosna GOdee Struka Skolske koje
br. dob Staza .
spreme obavlja
1. | Branislav Danilovac 58 33/32 | Prof.proizv.-tehn. obr. VII. ravnatelj
2. | Nikola Radisi¢ 35 10 Dipl. pedagog - master VII. pedagog
3. | Bojan Lazi¢ 37 11 Prof.raz. nast. i Mag. knjiz. VII. knjiznicar
Podaci o administrativnom i tehnickom osoblju:
Red. Ime i prezim Starosna Godine Struk %}(U?TI Poslovi
br. e 1 prezime dob staza uka Skolske oslo
spreme
1. | Sonja Naranci¢ 44 1 Dip. pravnik V. tajnik
2. | Biljana Guli¢ 43 18 Kom.teh. V. ra¢unopolag.
3. | Marko Misanovi¢ 59 36 KV loz. V. loz.-domar
4. | Snezana Lazié 36 11 KV kuh. V. kuhar
5. | Jelena Lazi¢ 55 38 NKV l. spremacica
6. | Dubravka Tivanovac 50 26 NKV . spremacica




3.0RGANIZACIJA RADA

3.1. Podaci o ucenicima i razrednim odjelima
_— . Djevoj | Putnika | Putnika .

Razred Ué¢enika | Odjela éical do5 km | do 18 km Razrednik
l. 9 1 5 - - D. Petkovi¢
Il 10 1 8 - 3 R. Cirkovi¢
I1. 11 1 4 - 5 Z. Baji¢
V. 10 1 5 - - S. Zivkovié
Ukupno: 40 4 22 - 8
V. 10 1 4 - 2 V. Durackovic¢
VI. 9 1 2 1 D. Okovacki
VII. 7 1 2 - - Z.Vukasinovi¢ (Milica Vuji¢)
VIII. 12 1 5 - 3 M. Misanovi¢
Ukupno: 38 4 13 - 6
Ukupno I-VIII: 78 8 35 - 14
3.2. Organizacija smjena

Nastava je u Skoli organizirana u dvije smjene. U jednoj smjeni nastavu pohadaju ucenici
razredne nastave, a u drugoj ucenici predmetne nastave. Smjene se svaki tjedan izmjenjuju.
Zbog proglasene pandemije Covid-19 i mjera StoSera CZ te organizacije nastave sat je
skracen na 40 minuta. Srazmerno tome donja tablica se korigira za re¢eno vrijeme i nastava u
predmetnoj nastavi kada su prva smjena pocinje u 7:30 sati.

Trajanje sati, pocetak smjena i trajanje odmora uéenika tijekom dana:

Prijepodnevna smjena (V.-VIII. r.) Poslijepodnevna smjena (1.-1V. r.)

0 0. 13:10 - 13:50
1 07:30-08:10 1. 14:00 — 14:40
2 08:15 — 08:55 2. 14:45 - 15:25
3. 09:10 — 09:50 3. 15:40 - 16:20
4. 09:55 -10:35 4. 16:25-17:05
5 10:40 - 11:20 5. 17:10-17:50
6 11:25 - 12:05 6. 17:55-18:35
7 12:10 - 12:50
8. 12:55-13:35
Prijepodnevna smjena (I.-1V. r.) Poslijepodnevna smjena (V.-VIII. r.)
0. 07:10-07:50 0. 12:10 - 12:50
1. 08:00 — 08:40 1. 13:00 — 13:40
2. 08:45 -09:25 2. 13:45 - 14:25
3. 09:40 —10:20 3. 14:40 — 15:20
4. 10:25 - 11:05 4. 15:25-16:05
5. 11:10 - 11:50 5. 16:10 — 16:50
6. 11:55-12:35 6. 16:55-17:35
7. 17:40 —18:20
8. 18:25 — 19:05

Poslije drugog sata zbog podjele uZine ucenicima veliki odmor traje 15 minuta.



3.3. Dezurstvo u skoli

Prema ku¢nom redu, rasporedu radnog vremena i poslova, a u cilju odrzavanja discipline,
organizirano je dezurstvo ucitelja za vrijeme trajanja nastave u obje smjene. U predholu skole
dezura spremacica Ciji je zadatak da vodi evidenciju tko ulazi i izlazi iz skole, gdje ide i koga
treba, paziti na ¢isto¢u hola skole, ¢uvanje imovine skole i dr.

Dezurni ugitelji dezuraju prema rasporedu dezurstva koji se nalazi na oglasnoj ploci u
zbornici.

Dezurni ucitelji imaju zadatak:

- prihvatiti uc¢enike prilikom dolaska u Skolu,

- obavljati dezurstvo za vrijeme trajanja odmora ucenika, skrbiti 0 ¢uvanju imovine $kole,

- obavljati dezurstvo tijekom zadnjeg Skolskog sata u smjeni,

- ispratiti uenike putnike do autobusa i uvjeriti se da su svi stigli sigurno i pravodobno u isti,
- skrbiti 0 uzornom ponasanju svih ucenika za vrijeme boravka u skoli.

Raspored dezurstva ucitelja po danima u tjednu:

Dezurstvo u smjeni I. — 1V. razreda

Ponedjeljak Milan Rkman, Renata Cirkovi¢
Utorak Dragana Petkovi¢, Sladana Zivkovié
Srijeda Zorica Baji¢, Dragana Petkovic¢
Cetvrtak Renata Cirkovi¢, Milan Rkman
Petak Sladana Zivkovi¢, Zorica Baji¢

DeZurstvo u smjeni V. - VIII. razreda

Ponedjeljak Milica Saréevi¢ Tunji¢, Predrag Tomié, Vojislav Purackovié
Utorak Srdan Danilovi¢, Vujakovi¢ Ilija, Sinisa Agic¢

Srijeda Goran Buni¢, Sladana Zubi¢, Stevan Sauli¢

Cetvrtak Dejana Kojc¢inovi¢, Zorana Vukasinovi¢, Sasa Kuzmanovié¢
Petak Dejana Okovacki, Nedeljka Marjanovi¢, Miroslav Misanovi¢

Zadnji ucitelj na dnevnom popisu dezurstva isprac¢a uc¢enike putnike.

3.4.  Prehrana uéenika

Svim uc¢enicima omogucena je i organizirana prehrana u skoli. Trenutno se hrani svih 78
ucenika - besplatno. Svih pet dana u tjednu priprema se mlije¢ni obrok. Prehranu ¢ini $nita
kruha, namaz, sendvi¢, pecivo, soki¢, jogurt, mlijeko, burek, pica, hrenovka u tijestu, krafne,
jabuka, banana, naranc¢a.. Redoslijed jela na jelovniku za pojedine dane ponavlja se nakon svaka
dva tjedna. Mjesecna cijena prehrane u $kolskoj kuhinji iznosi do 120,00 kuna ili manje po danu,
ovisno o broju radnih dana u mjesecu, tj. prosje¢no cca 5,47 kn dnevno. Skola je ukljuéena u
projekt Uzina za sve VI (besplatna uZina za socijalno ugrozene — projekt Zupanije i EU fonda,
obuhvata 50 ucenika). Preostalim ucenicima i polaznicima predskole uzinu placa Opcina
Negoslavci.

3.5.  Prijevoz ucenika

U dvije smjene ukupno ima 14 ucenika putnika (9 iz Orolika i 5 iz Cakovaca). Linije
prijevoza su slijedece:
Cakovci-Orolik-Negoslavci, a obrnuto u povratku.

Ucenici putnici iz prve smjene od I. - IV. razreda vracaju se u 12:15 (11:50) sati nakon
zavrSenog petog sata, a kada su druga smjena u 18:15 (17:50) sati.

U prvoj smjeni ucenici od V. - VIII. razreda vracéaju se iz Skole u 13:55 (13:35) sati, a
kada su druga smjena u 18:55 (19:05) sati.
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4. GODISNJI KALENDAR RADA

Obrazovno Broj Broj Broj Broj dana Broj
. Mjesec | nastavnih | radnih | praznikai | uéeni¢kog | planiranih
razdoblje
dana dana | blagdana odmora proslava
| IX. 19 19 - - 1
oBrAZOVNO | X 21 21 - - ]
RAZDOBLJE Xl. 18 18 2 2 )
XII. 17 17 2 6 1
UKUPNO: 75 75 4 8 2
l. 15 16 4 3 1
I . 15 15 - 5 -
OBRAZOVNO | |} 2 2 ; ; :
RAZDOBLJE V. 21 21 1 i i
VI. 14 14 2 6 3
UKUPNO: 101 102 10 20 4
SVEUKUPNO 176 177 14 28 6

Nastavna godina pocinje 6. rujna 2021. godine, a zavrsava 21. lipnja 2022. godine. Prvo
obrazovno razdoblje traje od 6. rujna 2021. do 23. prosinca 2021. godine. Drugo obrazovno
razdoblje traje od 10. sije¢nja 2021. do 21. lipnja 2022. godine.

Ucenicki odmori su:

Jesenski odmor ucenika pocinje 02. Studenog 2021. i traje do 03. Studenog 2021. god.

Zimski odmor ucenika pocinje 24. prosinca 2021. godine, a zavrSava 7. sijecnja 2022.
godine. A drugi dio zimskog odmora od 21. 02. 2022. do 25. 02. 2022.

Proljetni odmor ucenika pocinje 14. travnja 2022. godine, a zavrsava 22. travnja 2022.
godine.

Ljetni odmor ucenika pocinje 23. lipnja 2022. godine, osim za ucenike koji polazu
razredni ili popravni ispit ili imaju dopunsku nastavu iz pojedinog predmeta.

U skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i Statutom OS
Negoslavci ¢l. 111. planirani su rokovi odrzavanja dopunske nastave krajem lipnja, $to ¢e se
odluciti na uciteljskom vije¢u kada se krajem nastavne godine vidi da li ima ucenika kojima je
dopunska nastava potrebna i polaganja popravnih ispita krajem kolovoza, ¢l. 113. Statuta (22. i
23. kolovoza).

Ove Skolske godine planirani su izleti i ekskurzije ucenika: I., II., razred i predSkola
planiraju jednodnevni izlet u Baranju, u svibnju ili lipnju, planira se skola u prirodi uc¢enika III. i
IV. razreda u Crikvenicu u trajanju od 5 dana u mjesecu svibnju ili po¢etkom lipnja. Ekskurzija
ucenika od V. — VII. razreda u Pulu, Opatiju, visSednevna ekskurzija uc¢enika VIII. razreda (4
dana) u lipnju, Zapadna Srbija, Republika Srbija.

Program pod nazivom Program osposobljavanja za upravljanje biciklom donijelo je
MZO u suradnji s Ministarstvom unutarnjih poslova, a provodi se u osnovnim $kolama. Program
se financira sredstvima koja ¢e osigurati lokalna zajednica, autoklubovi, sponzori na lokalnoj
razini, sredstvima Nacionalnoga programa sigurnosti cestovnoga prometa itd. Ponajprije je
namijenjen ucenicima V. razreda osnovne Skole koji se za njega opredijele, a u pravilu ga
provodi uéitelj tehnicke kulture ili drugi ucitelj koji je proSao odgovarajucu edukaciju agencije
nadleZzne za odgoj i obrazovanje.

Iznimno, u Program se moze ukljuciti i u¢enik od VI. do VIII. razreda koji se u isti nije
mogao ukljuciti u V. razredu osnovne Skole. Provodi se u suradnji s Ministarstvom unutarnjih
poslova, HAK-om i agencijom nadleznom za odgoj i obrazovanje. Izvodenje programa je u
trajanju od 16 skolskih sati, a izvodi se kao izvannastavna aktivnost.
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Kurikularna reforma ,,Skola za Zivot*:

Odlukom Ministarstva znanosti i obrazovanje Republike Hrvatske, ministrice Blazenke
Divjak, od 2019. u skoli se provodi frontalna primjena kurikularne reforme ,,Skola za Zivot* u
svim razredima. Cjelokupan sustav odgoja i obrazovanja u Hrvatskoj mijenja se u skladu s
pomjenom paradigme ucenja i poucavanja, zadani su samo ishodi uéenja i ukupna satnica, a
ostalo je uglavnom na nastavniku. Ucitelji sami odlué¢uju koliko vremena je potrebno za
ostvarivanje ishoda u pojedinoj temi. Broj sati po temi ili ishodu nije propisan. Propisan je samo
godisnji broj sati potreban za ostvarivanje svih premetnih ishoda za pojedini razred.

Ucitelji i Skole trebaju se osnaziti za kompetentno i autonomno donoSenje odluka i
upravljanje odgojno-obrazovnim procesom u S$kolama. Autonomija nastavnika i ravnatelja
podrazumijeva vecu razinu odgovornosti koja se temelji na stru¢nosti, ali i transparentnosti svih
procesa, autonomija nastavnika podrazumijeva prilagodbu metoda poucavanja i vrednovanja, ali
ishodi ucenja koji se trebaju ostvariti za sve su jednaki. Veci naglasak stavlja se na poticanje
ucenja, a ne na prijenos znanja i ¢injenica (konstruktivizam). Reforma i novi kurikulumi trebaju
pridonijeti poboljsanju odgojno — obrazovnog i nastavnog rada u skoli. Cilj programa je
rasterecenje gradiva u svim nastavnim predmetima, osuvremenjivanje odgojno — obrazovnih
sadrzaja, predmetno i medu-predmetno povezivanje sadrzaja na horizontalnoj i vertikalnoj razini,
uravnotezenu raspodjela po predmetima, preciznije uoblicavanje odgojno-obrazovnih ishoda i
zadaca prema razvojnim razinama ucenika. S novim kurikulumima i kurikularnom reformom
uvesti ¢e se novi pristup poucavanja u skoli, usmjeren na ucenika umjesto na sadrzaj, ostvariti ¢e
se primjerenije umijec¢e poucavanja. Razumijevanje procesa uéenja i poucavanja u kurikularnom
pristupu ucenju i poucavanju temelj je za nadogradnju kompetencija ucitelja, stru¢nih suradnika i
ravnatelja jer se transformacija skole temelji na promjeni paradigme uéenja.

Kurikulumi se temelje na ishodima ucenja, a nastavne metode mijenjaju se tako da se
veci naglasak stavlja na rjeSavanje problema i kritiCko misljenje te poticanje kreativnosti i
inovativnosti. Vjestine predstavljaju primjenu znanja i upotrebu propisanih nacina rada u
izvrSenju zadaca 1 rjeSavanju problema.

Ciljevi kurikularne reforme:

- razvoj kompetencija potrebnih u 21. stoljecu,

- jednake prilike za sve ucenike,

- razvijanje kreativnosti u ucenika,

- cjeloviti razvoj uéenika.

- ucenike se potiCe na sktivnost i istrazivanje s ciljem razvoja samostalnosti, kreativnosti i
spremnosti na cjelozivotno ucenje,

- poucavanje usmjereno prema uceniku, uvazavajuéi ucenikove sposobnosti i naravne
sklonosti;

- uvodenje ucenika u istrazivacku usmjerenu nastavu;

- stjecanje trajnih i upotrebljivih znanja;

- stjecanje sposobnosti i umijeca;

- razvijanje sposobnosti za rjeSavanje problema i donosenja odluka;

- razvijanje poduzetni¢kog duha;

- osposobljavanje za cijelozivotno ucenje;

- jacCanje odgojne uloge Skole;

- jacanje suradnje Skole i lokalne zajednice;

- stjecanje socijalnih i moralnih navika i sposobnosti.
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Planiranje:

Dobar Godi$nji izvedbeni kurikulum (GIK) odrazava povezanost planiranja i ostvarivanja
odgojno-obrazovnih ishoda s konkretnim $kolskim kontekstom. GIK treba sadrzavati: teme,
odgojno-obrazovne ishode nastavnoga predmeta, ocekivanja medupredmetnih tema, okvirni broj
sati potreban za realizaciju te plan vremenskog tijeka realizacije po mjesecima. Oblik i naéin
pripremanja u domeni je autonomije ucitelja i nastavnika. Nema propisanog obrasca, potice se
osobna kreativnost u pristupu. Naglasak je na procesu pripremanja, a ne na obrascu dnevne
pripreme. Autonomno planiranje Godisnjeg izvedbenog kurikuluma uskladeno je s konkretnom
Skolom i konkretnim razredom. Medupredmetne teme planiraju se u sklopu Godisnjega
izvedbenog kurikuluma nastavnog predmeta i Godi$njega plana razrednika.

Vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje treba biti kriterijsko tako da ucenici usvoje
kriterije (pa i da ponekad sudjeluju u njihovoj razradi) te da nauce vrednovati tako da svoj rad,
ali 1 rad svojih kolega usporeduju s danim kriterijima. Dobro je da ucitelj takoder vrednuje isti
rad po istim kriterijima te da se usporede rezultati vrednovanja i rasprave. To je vazno zbog
razvoja metakognicije u ucenika, odnosno da u€enici nauce biti objektivni u vrednovanju. Ucitelj
odlucuje hoce li, kada i kako vr$nja¢ko vrednovanje ukljuciti u ocjenu. Formativno vrednovanje
treba biti implicitno uklju¢eno u sve aktivnosti, a u pravilu nije potrebno da procjena zavrsava
brojcanom ocjenom.

IZVANUCIONICKA NASTAVA

Tema Predmet Razred Vrijeme | Mjesto IzvrSitelji
Jednodnevni izlet | Hrvatski j., L, ILi V.- VI Baranja Uciteljica 1. i 2. raz. i u€enici, u
ucenika I., 11, PID predskola | mj. suradnji s odgojateljicom iz
predskola predskole
Skola u prirodi za | Hrvatski j., HLrilV. | V.-VL Crikvenica Uciteljica 3. r. i 4. riucenici 3. 1.
ucenike 3. i 4. PID R. mj. id.r.
razreda
(Crikvenica)
Ekskurzija Hrvatski j., V.-VIl.r. V.ili VI. | Opatija, Pula Razrednici od 5. - 7. r. i uenici
udéenika V.-VII. povijest, mj.
Razred (Istra — vjeronauka
Opatija, Pula,
Rovinj, Brijuni)
ViSednevna Srpski jezik, | VIILr. V.-V Zapadna Srbija | Razrednik 8. r. i u¢enici
ekskurzija vjeronauka, mj. ili Republika
Vill.razred | povijest Hrvatska
(Zapadna Srhija) ili
Republika Hrvatska
Posjet Hrvatskom | Hrvatski j. i l.—IV.r. 1. ili Vukovar Uciteljice, ucenici RN i pedagog
domu srpski j. V. mj.
Posjet kazalistu u | Hrvatski jezik | V.- VIIIl. | Prosinac | Vukovar/ Razrednici V., VL, VIL i VIIL r.,
Osijeku i Cine raz. 2021. i Osijek pedagog
Star u Vukovaru veljada
V. —VIII. razred 2022.
Djecje kazaliste u | Hrvatski i .- 1V. Listopad/ | Osijek Uciteljice i ucenici od 1. do 4.
Osijeku srpski jezik razred Studeni razreda
2021.
. . Povijest, V.r. Listopad | Vukovar Uciteljica povijesti
Posjet muzeju na 2
Vugedolu ggografl ja, 2021.
vjeronauka
Posjeta izletistu PiD, Tzk lL-1V.r. Lipanj Set_nja quz _ Uciteljice, u¢enici.
Adica (od 1. do 4 2022. Adicu. Primjena
: ' ih nau¢enih
razreda) raznih ne
djecijih igara.
Djeca pjesnici Srpski jezik VIIL.-VIILr. | Studeni Vukovar Utiteljica srpskog jezika i
roda svog ucenici 7.1 8. r.
Pozdrav godisnjim | Pid I.r. Tijekom | Skola i Uciteljica 2. r.i ucenici
dobima god. neposredna
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okolica
Obiljezavanje I.-VILr. | 30.09. Skola i §kolsko | Ugéiteljice, Ugitelj TZK i ugenici
Europskog 2021. dvoriste, veliko
Skolskog TZK 120 nogometno
sportskog dana minuta igraliste
Pozdrav godisnjim | PiD l.—IV.r. Tijekom | Neposredna Uciteljice i u¢enici RN
dobima k. god. | okolina
INTEGRIRANA NASTAVA
Tema Predmet Razred | Vrijeme | Mjesto Izvrsitelji
Dani zahvalnosti | Srpski i I—1V. Listopad | Skola Utiteljice i uéenici 1. do 4. raz.
za plodove zemlje | hrvatski raz. 2021.
jez., PiD
Skola u prirodi Srpski jez., | L il1V. | Svibanj. | Senj Uciteljice 3. i 4. raz.
(Senj) PiD r. Lipanj
PROJEKTNA NASTAVA
Tema Predmet Razred | Vrijeme Mjesto | IzvrSitelji
"Moje selo” Srpski jez. l.r. IV.-V.mj. Skola Ugiteljica I. r. i ucenici . r.,
(1. razred)" PiD roditelji
"Na$a gosca godina Pid, Srpski I.r. Tijekom Skolske Skola Ucenici i uéiteljica 2.r.
(2. razred)" jez., LIK god.
"Postanska marka” PID v.r. Listopad 2021. Skola Ucenici i uciteljica 4. r.
(4. razred)"
HRVATSKI JEZIK HJ V.r Listopad 2021. Skola Ugiteljica HJ; ugenici
Jeseni, hvala ti
"Glagoljicki sajam HJ VI.r. Listopad Skola Uciteljica HJ; ugenici
(6. razred)"
"Mitovi i legende HJ VILr. Studeni Skola Utiteljica HJ, uéenici
(7. razred)"
Let’s get the show on the | Engleski jezik | VIIL.r. | Tijekom nastavne Skola Utiteljica engleskog jezika i
road (8. razred) godine udenici VIII. razreda
MATEMATIKA M V.- 3.12.2021. Skola Ucitelj matematike, razrednici
Veder matematike VI r. i uélteljl od 5. - 8. r. 1 ucenici.
Prevenko Sat razrednika VIL i Tijekom gkolske god. | Skola Razrednici 7. i 8. r., ucenici i
VI r. pedagog, PRONI centar Vu
ISLM Bookmark Struéni suradnik | V.- Rujan, listopad 2021. | Skola Knjizni¢ar i uéiteljica LK i
excange project (5. — 8. knjiznicar, VIl r. ucenici V. - VIII. raz.
razred uciteljica
likovne kulture
Obrada zadane teme Knjiznica VIl.r. Drugo polugodiste Skola Knjiznicar, uditeljica srpskog
jezika i uéenici VII. raz.
"Nasa mala knjiznica Knjiznica I, IV. | Tijekom $kolske god. | Skola Knjizni¢ar, uciteljice i u€enici
(3. 4. razred)" r 3.idr
POVIJEST Povijest V.r. Prosinac 2021. Skola Utiteljica povijesti i u¢enici V.
"Projekt: Zagrobni zivot raz.
Egipéana
(5. razred)"
"Projekt: Leonardo da | Povijest Vi.r. V1. mj. 2022. Skola Uciteljica povijesti i u¢enici
Vinci — govjek ispred VI raz.
svog vremena
(6. razred)"
"Projekt: Razvoj sporta i | Povijest VILr. Travanj 2022. Skola Utiteljica povijesti i u¢enici
olimpijski pokret VII. raz.
(7. razred)"
Post (Bozié¢ni i Uskr$nji) | Vjeronauk I - Rujan — prosinac, Skola, | Ugeniciod 1.—8.r.1i
1.—8.r. VIIL. r. travanj — svibanj dom vjeroucitelj
Istrazivagki rad — Nase | Geografija VLI.r. Svibanj, lipanj Skola Ucitelj geografije i ucenici VI.
prirodno i kulturno Razreda
nasljede (6 razred)
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Prevencija nasilja medu | Sat razrednika V.- Tijekom nastavne Skola Pedagog i u¢enici v. — VIII. r.
vrinjacima VIILr. | godine
Popularna glazba XX. Povijest 8.r. Lipanj Skola Uciteljica povijesti i u€enici 8.
Stolje¢a r
Proslava razrednih slava | Vjeronauk 5.-8.r. | Cetiri puta tijekom Skola Vjerougitelj, udenici, sveéenik
nastavne godine
Srpski srednjovjekovni | Srpski jezik 5.r. Tijeko drugog Skola Utiteljica srpskog jezika i
vladari polugodista ucenici 5. .
Sociometrijsko Sat razrednika Razred Tijekom nastavne Skola Pedagog, uciteljice razredne
ispitivanje (1. —4.r1.) 1.-4. godine nastave
4.1.  Godisnji fond sati nastavnih predmeta po odjelima
Naziv predmeta | L r. [ILr. [HLr. [IV.r. [ V.1, VI VI VI Ukupno
r. r. r. .- VIII.
Hrvatski jezik 140 140 140 140 140 | 140 | 140 | 140 1120
Srpski jezik 140 140 140 140 140 | 140 | 140 | 140 1120
Engleski jezik 70 70 70 70 105 | 105 |105 | 105 700
Likovna kultura 35 35 35 35 35 35 35 35 280
Glazbena kultura | 35 35 35 35 35 35 35 35 280
Matematika 140 140 140 140 140 | 140 | 140 | 140 1120
Priroda - - - - 52,5 | 70 - - 1225
Biologija - - - - - - 70 70 140
Kemija - - - - - - 70 70 140
Fizika - - - - - - 70 70 140
Priroda i drustvo 70 70 70 105 - - - - 315
Povijest - - - - 70 70 70 70 280
Geografija - - - - 525 |70 70 70 262,5
Tehnic¢ka kultura - - - - 35 35 35 35 140
Tjel. i zdr. Kultura | 105 | 105 105 70 70 70 70 70 665
Informatika - - - - 70 70 - - 140
Ukupno: 735 735 735 735 945 1980 | 1050 | 1050 6965

U skoli se izvodi program ranog ucenja stranog jezika: engleskog jezika od prvog
razreda, te nastavlja u Il., I11. i IV. razredu sa dva sata tjedno odnosno 70 sati godi$nje.

Programski sadrzaji ostvaruju se po razredima i razrednim odjelima te prate U propisanim
dnevnicima rada i imenicima ucenika. Rokove, nacin planiranja i pripremanje ovih poslova
utvrdio je ravnatelj na Uciteljskom vije¢u. Svaki ucitelj duzan je savjesno i odgovorno obavljati
postavljene zadatke jer se radi o bitnim zadacima za nastavni proces.

4.2.  lzborna nastava
R;Jerd. Nastavni Razred GI?)rLOJa Broj Godisnji Izvrsitelii
' Predmet P ucenika | broj sati ]
p, | Pravoslavni 1.~ VI, 8 77 560 | Miroslav Miganovié
vjeronauk
3. | Njemacki jezik | V.- VIII. 5 25 350 Nedeljka
Marjanovié
. LILHLIV. - .
4, Informatika VILi VLT, 4 42 280 Goran Buni¢
UKUPNO 17 144 1190
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4.3.

Dodatna nastava

Dodatni rad bit ¢e organiziran s ucenicima koji pokazuju interes za odredeno podrucje
nastavnog procesa. U ove skupine ukljuceni su ucenici kod kojih su zapazene crte darovitosti.

- - Godisnji

EEd' Predmet Razred Broj Bvr o broj sai]i Izvrsitelji

r. Grupa | uenika .

(o grupi)

1. Matematika l. 1 2 35 Dragana Petkovi¢
2. Srpski jezik | II. 1 2 35 Renata Cirkovié
3. Matematika [1. 1 2 35 Zorica Baji¢
4, Matematika V. 1 1 35 Sladana Zivkovi¢
5. Hrvatski jezik | VIL.iVIIL. |1 2 35 Zorana Vukasinovi¢
6. Matematika V.- VIIIL. 1 10 35 Vojislav Purackovi¢
7. Kemija VILiVIL |1 8 35 Predrag Tomi¢
8. Povijest VII. 1 2 35 Dejana Okovacki
9. Geografija V.- VIII. 1 4 35 Ilija Vujakovié¢
Ukupno 9 33 315
4.4. Dopunska nastava

Dopunska nastava planirana je sa 35 sati po odjelu, a tijekom godine prilagodava se
potrebama ucenika koji zaostaju u pojedinom nastavnhom gradivu, a posebice u sljede¢im
predmetima: srpski jezik, hrvatski jezik, njemacki jezik i matematika.

Red. | predmet Razred | 5rol | Broj | GodSnji | G

br. grupa | uenika | Broj sati

1. Mat.i srps.jez. | I. 1 2 35 Renata Cirkovié

2. Mat.i srps.jez. | Il. 1 3 35 Zorica Baji¢

3. Mat.i srps.jez. | Ill. 1 4 35 Sladana Zivkovi¢

4. Mat.i srps.jez. | IV. 1 4 35 Dragana Petkovi¢

5. Hrvatski jezik | 1.-1V. 2 5 70 Milan Rkman

6. Hrvatski jezik | V.-VIIL. 1 8 35 Zorana Vukasinovi¢
7. Njemacki jezik | V.-VIII. |1 4 35 Natasa Vacora

8. Engleski jezik | 1.-VIII. 3 16 105 Dejana Kojcinovié¢
9. Matematika V.-VIII. 1 6 35 Vojislav Purackovi¢
10. Srpski jezik V.-VIII. 2 6 70 Milica Sargevi¢ Tunjié
Ukupno 14 58 490

4.5. Plan izvanskolskih aktivnosti

Red. . : Lo o
br. Vrsta aktivnosti Broj ucenika Voditelj
1. Folklor 26 Milica Sarevié¢ Tunji¢
2. Nogomet 12 Josip Tunji¢

4.6. Plan izvannastavnih aktivnosti

Red. Naziv aktivnosti Bvr o) Broj Goqlsnj.l Ime voditelja

br. u¢enika | grupa | broj sati

1. Sportska 11 1 35 Zorica Baji¢

2. Likovna 7 1 35 Sladana Zivkovi¢

3. Kreativci 9 1 35 Dragana Petkovi¢

4. Ekolozi 3 1 35 Renata Cirkovié
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5. Upoznajmo svijet | 12 1 35 Milan Rkman

6. Dramska 4 1 70 Zorana VukaSinovic¢
7 Dram.-recitator. | 6 1 35 Milica Sar&evié¢ Tunji¢
8. Nijemci 6 1 35 Nedeljka Marjanovi¢
9. Tehnicari 8 1 35 Stevan Sauli¢

10. Likovnjaci 7 1 35 Sladana Zubié

11. Zbor 15 1 35 Sinisa Agi¢

12. | Sah 7 1 70 Miroslav Miganovi¢
13. Biolozi 7 1 17,5 Predrag Tomi¢

14. Programeri 8 1 70 Goran Buni¢

15. Povjesnicari 5 1 35 Dejana Okovacki

16. Geografi 11 1 52,5 Ilija Vujakovic¢

17. Veronaucna 2 1 70 Miroslav Misanovi¢
18. Biblicari 1 1 35 Miroslav Misanovi¢
19. Nogomet 12 1 70 Sasa Kuzmanovié¢
20. | Etnografi 5 1 35 Milica Sargevié

21. FiziCari 4 1 35 Srdan Danilovi¢
Ukupno 150 21 910

4.7. Rad s u€enicima po prilagodenim programima (primjereni oblik §kolovanja)

Trenutno skolu pohada tri ucenika (6., 7. i 8. razred), pohadaju redovitu nastavu uz
primjenu individualizacije, dok jedna ucenica 2. Razreda pohada nastavu iz obrazovnih predmeta
uz prilagodbu nastavnih sadrzaja. U¢itelji i nastavnici, kao i stru¢ni suradnik, tijekom skolske
godine pratit ¢e rad ucenika te pravovremeno donositi zakljucke i odluke o potrebi upucivanja
pojedinih u¢enika/ca na opservaciju te u skladu s time poduzeti sve korake propisane Zakonom o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli te Pravilniku o upisu djece u osnovnu skolu.
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5.

PLAN ORGANIZACIJE KULTURNIH DJELATNOSTI SKOLE

Kulturna djelatnost skole uskladena je s kalendarom rada skola, koji je donijelo
Ministarstvo znanosti i obrazovanja. Oznacit ¢e se pocetak i zavrsetak skolske godine, a posebice
se oznacavaju svi znacajni vjerski i drzavni praznici.
Skola ¢e obiljeziti i neke posebne praznike vazne za srpsku nacionalnu manjinu, a to je
proslava: Sv. Save - 27. Sije¢nja a toga dana ¢emo Odlukom Uciteljskog vijec¢a, po prvi puta
obiljeziti i Dan Skole, pravoslavna Nova godina — 14. sije¢nja, pravoslavni Bozi¢ i drugi dan
pravoslavnog Uskrsa — dan predviden za posjetu preminulih na groblju. Neki datumi navedeni u
kalendaru obiljezavaju se u skoli uceni¢kim priredbama, a neki se proslavljaju u krugu obitelji.
Planiraju se i izlozbe ucenickih likovnih, literarnih radova i radovi tehnicke kulture, kucne
radinosti i sl.
Ucenici ¢e nastupati i na drugim manifestacijama i smotrama koje se budu organizirale
na nivou op¢ina i zupanije. U holu skole je stalna izlozba prigodnih u¢enickih radova.

Rberd. Aktivnost Vrijeme Izvrsitelji
1. | Priredba za dake prvake 6. 9. 2021. Uciteljica Dragana Petkovi¢
2. | HOD 10. 9. 2021. Uciteljice i uéenici
Mjesec hrvatske knjige(od 1. do 8.r.) 10. - 11. mj. Knjiznicar, ucitelji hrv.jez. i uciteljice
Europski skolski spostski dan 30. 9. 2021. Ucitelji/ce RN i PN
Sveti Nikola 6. 12. 2021. Ucitelji/ce RN i PN
Svi sveti 1.11. 2021. Ucitelji/ce RN i PN
3. | Izlozba likovnih radova Listopad 2021. | Uciteljice razredne nastave i uciteljica
Izlozba plodova zemlje LK Sladana Zubi¢,
Zivim Zivot bez nasilja Prosinac PU Vukovarsko srijemska
Zimski sajam V. - VIIL.r. Uciteljica hrvatskog jezika
4. | Organiziranje knjizevnih sati, veceri, Tijekom $Kk. Skolski knjizni¢ar i ucitelji
druzenja, tribina, rasprava, projekcija, god.
izlozbi...
5. | Program za kraj prvog obrazovnog Prosinac 2021. | Uciteljice razredne nastave
razdoblja - Novogodisnje i Bozi¢ne
radosti
6. | Proslava Svetog Save i Dana $kole 27.1.2022. Milica Saréevi¢ Tunji¢
Miroslav Misanovi¢
Sladana Zivkovié
Nikola Radisi¢
7. | Svjetski dan voda 22.03. 2022. Predrag Tomi¢
8. | Svjetski dan zdravlja 07.04. 2022. Predrag Tomi¢
9. | Svjetski dan nepusenja 31. 5. 2022. Predrag Tomi¢, Pedagog
CAP preventivni program 12. mj. 2022. | Knjizni¢ar i vanjski suradnici
10. | Program za kraj Skolske godine 21. 6. 2022. Sladana Zivkovi¢
(1V. razred) Milan Rkman
Razrednici
Veselica V. -VIII. razreda 6. 2022. Miroslav Miganovi¢, Milica Saréevié
Program — VIII. razred 6.2022. Tunji¢, Zorana Vukasinovi¢, Sinisa

Agig,
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6. PROFESIONALNO INFORMIRANJE | USMJERAVANJE

Rad na profesionalnom informiranju i usmjeravanju u ovoj ¢e se skolskoj godini
ostvarivati u svim razrednim odjelima kao i do sada, a poglavito u zavrsnim razredima. Za
ucenike VIII. razreda, prema njihovim zeljama, skola ¢e tijekom proljeca inicirati susrete i
razgovore sa stru¢njacima Zavoda za zaposljavanje.

Profesionalno informiranje i usmjeravanje provodit ¢e se tijekom redovne nastave u svim
nastavnim predmetima, a takoder i u grupama izvannastavnih aktivnosti, kao i na satima
razredne zajednice, a program ¢e ostvarivati svi ucitelji, razrednici i stru¢ni suradnik pedagog.

Plan profesionalnog informiranja i usmjeravanja

Mjesec Sadrzaj Nositelji
Informiranje u¢enika putem:
Rujan - Tfedovite naStaV.e Ucitelji, razrednici
- nasatu razrednika
- nasatu izvannastavnih aktivnosti
Profesionalno savjetovanje ucenika.
. anketiranje — Razmisli o budué¢nosti .
Listopad Eiad sa rodjiteljima: ) Pedagog, razrednik
- individualni razgovori
Studeni Rad s uc¢enicima: Razrednik
- individualni razgovori
- predavanja za uéenike (Cimbenici koji
utjecu na izbor zanimanja;)
Prosinac Izrada informativnog materijala. Pedagog,
Rad s u¢enicima. razrednik VIII. r.
Radionice za uéenike: Vrste zanimanja
Sijecanj Priprema za provodenje ankete: Pedagog
Profesionalno informiranje u¢enika
Veljaca Predavanja za uéenike: Kriterij upisa u SS; Pedagog
Kako se Skolovati?
Ozujak Organizacija izlozbe na temu: Moje buduce Ucitelj likovne kulture
zanimanje
Rad s roditeljima: Uloga roditelja u izboru Pedagog
zanimanja djece
Izrada inf. materijala
Travanj Usmjeravanje ucenika sluzbi za rad (PIU) Pedagog
ukoliko su neodluc¢ni pri izboru buduceg
zanimanja
Svibanj Tjedan prof. orijentacije Ucenici
Radionica za u¢enike: Gledanje izloga Razrednici
zanimanja Pedagog
Posjet srednjim Skolama Pedagog
Predavanje za roditelje
Lipanj Informiranje ucenika i roditelja o elementima i Razrednici
kriterijima upisa u prvi razred srednje skole Pedagog
(upisne kvote); Suradnja s HZZ-om Pedagog
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7. PLAN BRIGE SKOLE ZA ZDRAVSTVENO — SOCIJALNU | EKOLOSKU ZASTITU
UCENIKA

Plan brige skole za zdravstveno — socijalnu i ekolosku zastitu sadrzi preventivne mjere za zastitu
zdravlja ucenika u skoli, organizaciju rekreativnih izleta, zimovanja i logorovanja, prehranu, prijevoz
ucenika putnika, akcije Crvenog kriza i Caritasa i pomoc¢i prognanoj i izbjegloj djeci te zadovoljavanje i
drugih specifi¢nih potreba ucéenika.

7.1.  Redoviti zdravstveni pregledi i druge preventivne akcije
U suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo Vukovarsko-srijemske zupanije, Skolska medicina
Vukovar, vrsit ¢e se redoviti sistematski pregledi i cijepljenje uéenika kako slijedi:

I. razred — Docijepljivanje onih koji pri upisu nisu dobili cjepivo, eventualno predavanje ,,Pravilno pranje
zuba®,

I11. razred — Screening pregled vidne ostrine, TT i TV — predavanje ,,Skrivene kalorije* — zima 2021.

V. razred — Sistematski pregled i predavanje ,,Promjene vezane uz pubertet i higijena“ — zima 2021/2022.
V1. razred — Cijepljenje protiv Hepatitisa “B” po shemi 0,1,6 — jesen 2021. i prolje¢e 2022. — screening
pregled kraljeznice

VIII. razred — Sistematski pregled, cijepljenje protiv difterije, tetanusa i djecje paralize (Difravax, IPV),
profesionalna orijentacija — jesen, zima 2021. eventualno 2022.

Neobavezno preporucljivo sijepljenje protiv HPV infekcije djecaka i djevojcica osmog razreda uz
potpisani informirani pristanak roditelja.

Tijekom travnja i svibnja obavljat ¢e se sistematski pregledi djece dorasle za upis u 1. razred
osnovne Skole za slijede¢u Skolsku godinu.

7.2.  Preventivni program prevencija ovisnosti

Rad sa svim ucenicima na prevenciji podrazumijeva kvalitetnu promjenu uloge Skole. Ucenici
koji imaju bolju sliku o sebi, koji imaju dobro razvijen osjecaj vlastite vrijednosti, koji ostvaruju
kvalitetnu komunikaciju, koji ostvaruju razlitite interese, koji osjeéaju toplinu, ljubav i sigurnost u
obitelji i1 Skoli, manje su ugroZeni sredstvima ovisnosti. Prevencija ovisnosti treba se shvatiti kao nacelo
cjelokupne nastave, te rada i zivota u $koli, usmjereno prema svim uc¢enicima.

Cilj: Osnovni cilj je unaprijediti zastitu zdravlja mladih i samim time smanjiti interes za sredstva
ovisnosti. Da se djeca razviju u osobe koje odluke donose samostalno, te na taj nacin sacuvaju mentalno
zdravlje 1 higijenu i sprijece bolesti ovisnosti. Organiziranim aktivnostima ucitelja, roditelja i ucenika
odgojiti ucenika koji ima negativan stav prema uzimanju sredstava ovisnosti. Pravovremeno otkriti
konzumente.

Nositelji SPP-a: Branislav Danilovac, ravnatelj, Predrag Tomi¢, ugitelj biologije i kemije — voditelj,
razrednici predmetne nastave, vjerouditelj: Miroslav Misanovic.

Zadaci: Razvijati pozitivan stav prema zdravlju i Zivotu. Jadati pozitivnu sliku o sebi, samopostovanje
i unutarnju ravnotezu. Razvijati osobnu i drustvenu odgovornost. Razvijati vjestine komunikacije u skoli i
roditeljskom domu. Upoznati ucenike i roditelje s opasnostima po zdravlje pri uzimanju droge. Poticati
ucenike na bavljenje razli¢itim aktivnostima za kvaliteno provodenje slobodnog vremena. Otkrivati
ucenike koji su skloni neprihvatljivom ponaSanju. Omoguciti da se u $koli Zivi u pozitivnom i poticajnom
okruzenju.

Razrada aktivnosti: Da bi se u Skoli provela prevencija potrebno je educirati ucitelje i stru¢ne
suradnike koji bi radili na znanstvenom obrazovanju ucenika i njihovih roditelja. U¢itelji i stru¢ni
suradnici trebali bi prolaziti kroz komunikacijske treninge kako bi njihov rad i odnos s djecom i njihovim
roditeljima bio Sto kvalitetniji. Prevenciju u Skoli provode predmetni nastavnici, razrednici i strucni
suradnici kroz nastavni program, satove razrednog odjela, kroz organiziranje slobodnog vremena djece, te
kroz rad s roditeljima ucenika.

1. Aktivnosti SPP kroz nastavne predmete:

Hrvatski jezik, odnosno srpski jezik treba provoditi program kroz lektiru, filmsku i TV kulturu.
Kulturom izrazavanja ostvaruju se kvalitetni odnosi u obitelji, odgovornost za vlastite postupke,
odrastanje, smisao postojanja te druge ljudske vreijdnosti koje odreduju kvalitetne meduljudske odnose.
Kroz samostali pismeni rad koji obraduje odredene teme, ucitelji mogu prepoznati ucenike koji imaju
osobne ili obiteljske probleme, koji ih mogu navesti na rizi¢cno ponaSanje. To bi bio signal koji bi
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omogucio pravovremenu intervenciju i sprijec¢io nezeljene posljedice i ujedno sprijecilo stvaranje grupa
djece s rizinim ponaSanjem, koja predstavlja inicijalnu grupu potencijalnih ovisnika.

Likovna kultura omogucuje da kroz likovno izrazavanje ucenici iskazuju vlastitu osobnost i
eventualne probleme. Pomnim prac¢enjem i analizom otkrivati rizi¢ne skupine ponasanja. Tijekom rada
ucenika razvijati upornost u radu, preciznost, kreativnost, osjecaj za boje, estetske vrijednosti.

Tjelesna i zdravstvena kultura — razvijati tjelesnu kondiciju kod u¢enika, motoriku, koordinaciju
pokreta, razvijati zdravstveno-higijenske navike, poducavati ih o€uvanju i unapredivanju zdravlja,
pravilnoj prehrani.

Priroda i drustvo — poducavati ucenike zdravom zivotu, govoriti o neprijateljima zdravlja, o
negativnim pojavama koje ugrozavaju ljudsko zdravlje, razvijati ljubav prema prirodi i o¢uvanju prirode.

Priroda — disanje (Stetnost pusenja), Covjek kao biolosko biée, Pubertet i teSkoée sazrijevanja, alkohol,
droga, pusenje, Zdrava prehrana, Zdravi zZivot, Zastita zdravlja, Zastita prirode i okolisa.

Biologija — Problemi odrastanja, Spolnost, Zarazne bolesti, Negativno samopostovanje preko pusenja i
pijenja alkohola, Recimo DA zdravom zivotu, Ekoloska svijest, Virusi AIDS i hepatitis, Bioloska
ovisnost ¢ovjeka i okoline, Spolni osnos.

Kemija — Lijekovi, vaznost pravilne upotrebe i doziranja, Sto su antibiotici i analgetici, Sto su sedativi.

Vjeronauk — ukazivati u¢enicima na pozitivne oblike ponasanja kao i pozitivna osje¢anja prema
drugim ljudima, pozitivnim metodama stimulacije motivirati uc¢enike za rad i ucenje, razvijati kod
ucenika osjetljivost na probleme drugih te poucavati ih nesebi¢cnom pomaganju drugima.

2. Rad s u€enicima na satima razrednog odjela
Osnovni cilj rada s u€enicima je nauditi ih Sto vise Zivotnih stvari o kojima ne cuju kroz nastavu. Izvori
informacija iz kojih djeca crpe svoja znanja o vaznim Zivotnim pitanjima vrlo Cesto su neadekvatni, vrlo
malo razgovaraju o tim problemima s roditeljima, pa bi im Skola morala dati viSe odgovora na neka vazna
pitanja. Razrednici ¢e analizirati odgojnu situaciju u svom odjelu i prema dobivenim rezultatima izvrSiti
konkretizaciju problema i planirati njihova rjesenja.
Znakovi za pojacano djelovanje i individualno pomaganje djetetu su:

- Neopravdano izostajanje s nastave, - Nedoli¢no ponasanje,
- Smanjenje skolskog uspjeha, - Otudivanje imovine,
- Agresivnost, - Povlacenje u sebe,

- Eksperimentiranje s duhanom, alkoholom.
Teme o kojima bi $kola morala dati u¢enicima odgovore:
Kako kontrolirati svoje emocije? Ucenje i radne navike? Mirno rjeSavanje sukoba? Izbor skole i
zanimanja. Kako komuniciramo? Humani odnosi medu spolovima. Odnosi uéenik-uéenik, u¢enik-roditelj,
uéenik-ugitelj. Ovisnosti — zdravstveni odgoj. Pubertet i odrastanje. Sto je to biologka, a §to emocionalna
zrelost? Psiholoske promjene u pubertetu i odrastanje. AIDS i druge zarazne spolne bolelsti. Kada
potraziti pomo¢ odraslih i prijatelja. Je i me lako nagovoriti. Kako samostalno donositi odluke i dr.

3. Organizacija slobodnog vremena
Izvannastavne i izvanSkolske aktivnosti pruzaju moguénost samopotvrdivanja djece u raznim podrucjima,
potic¢u zdrave odnose medu ¢lanovima grupe, osjecaj pripadnosti i ispunjenosti.

4. Suradnja s roditeljima
S roditeljima suraduju uglavnom razrednici i ostali predmetni nastavnici i stru¢ni suradnik $kole. Rad se
organizira kroz individualne informacije, roditeljske sastanke, predavanja , tribine te informacije putem
panoa za roditelje. Osnovna podrucja edukacije i suradnje s roditeljima su: komunikacija s djecom
(posebno u periodu puberteta i adolescencije), vaznost utjecaja bracnih odnosa roditelja na psiho-socijalni
razvoj djeteta, kako prepoznati znakove uzimanja alkohola, duhana, droge i gdje potraziti pomo¢ ako
roditelji posumnjaju da problem postoji.

5. Suradnja s drugim ustanovama i institucijama
U odgojno-obrazovnom procesu integriraju se i vanjski suradnici kao §to su: Centar za prevenciju
ovisnosti, Dom zdravlja, Vjerske ustanove, Poglavarstvo grada, Centar za socijalnu skrb.

6. Edukacija i usavrSavanje radnika
U odgojno-obrazovnom procesu od velike je vaznosti educiranje i usavrSavanje radnika kroz radionice,
struéne aktive, strué¢na predavanja i savjetovanja.

7. Financiranje
Cjeloviti projekt financirati ¢¢ MZOS, a po potrebi ¢e se za dodatno financiranje obratiti Upravnom
odjelu za Skolstvo, sport i kulturu u Vukovarsko-srijemskoj zupaniji i Op¢ini Negoslavci.

8. Evaluacija
U sklopu SPP kontinuirano ée se vriti evaluacija rada. To je potrebno kako bi voditelji grupnih i
individualnih aktivnosti znali koliko je bio djelotvoran provedbeni program. Evaluacija moze pomo¢i da
se uoce nedostaci te da se poboljsaju i unaprijede daljnje aktivnosti.
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Zakljucak: Problem zlouporabe droge s kojim se suo¢avamo u drustvu rjesiti ¢e se samo drustvenim
pomjenama. Taj proces ukljucuje stvaranje svijeta iz kojeg ljudi nemaju potrebe bjezati. Oni stvaraju
pozitivnu sliku svijeta u kojem ¢e biti zadovoljni samim sobom, svojim poslom, ispunjeni nadom za bolje
sutra.

Svjesni smo da postoje brojne poteskoce i da se puno toga mora promjeniti da bi se ostvarili zadani
ciljevi. Odgajanje djece koja su samosvjesna, koja donose mudre odluke u vezi s drogama, jest ispunjenje
koje je vrijedno uloZenog truda.

7.3. Program aktivnosti za spre¢avanje nasilja medu djecom i mladima

Nasilje medu djecom i mladima smatra se svako namjerno fizi¢ko ili psihi¢ko ponaSanje
usmjereno prema djeci i mladima od strane njihovih vr$njaka ucinjeno sa ciljem povredivanja koje se,
neovisno o mjestu izvrSenja, moze razlikovati po obliku, tezini, intenzitetu i vremenu trajanja i koji
ukljucuje ponavljanje istog obrasca i odrazava neravnopravan odnos snaga (jaci protiv slabijeg ili grupa
protiv pojedinca).

Da bi se sprijecilo nasilje medu djecom i mladima u $koli provodit ¢e se preventivni program s
ciljem zastite djece, odnosno prihvacanje samo-zastitnog, odgovornog i svjesnog izbjegavanja rizika kao i
stvaranje uvjeta za smanjenje interesa djece za sredstva ovisnosti, zlostavljanja, nasilja i sl. Tako ¢e se u
Skoli provoditi slijedece aktivnosti:
-razredni ucitelji na satovima razrednika posvetit ¢e, veéu paznju (predavanja, razgovori, radionice) na
temu nasilja medu djecom,
-ostali ucitelji u tijeku svoga rada — osvrnut ¢e se na nasilje medu djecom i u pravom momentu reagirati
na neke pojave u razrednom odjelu s ciljem sprecavanja nasilja,
-razredni ucitelji odrzat ¢e predavanja za roditelje (radionice) na temu “ Nasilje medu djecom”,
-podrzati i pratiti program UNICEF-a u Hrvatskoj “ Skola bez organizacija nasilja” i programe drugih
organizacija civilnog drustva namijenjene sprecavanju nasilja medu djecom i mladima,
-pedagog skole izvrsit ¢e anketu medu djecom - istraziti broj i pojavne oblike nasilja, pedagoske
radionice za ucenike (izrazavanje emocija, slobodno vrijeme, osobna odgovornost)
-u holu $kole postaviti “SANDUCIC POVJERENJA” u koji djeca i roditelji mogu prijaviti slu¢ajeve
nasilja , dati prijedloge za rjeSavanje problema i slicno uz poziv roditeljima i djeci da nasilje prijavljuju —
Sladana Zubié, Stevan Sauli¢, Predrag Tomié, pedagog Nikola Radisi¢,
-na vidnom mjestu u holu Skole postaviti pano s istaknutom obavijesti da se radi o mjestu s “ Nultom
tolerancijom” ( podaci, i materijali koji se odnose na probleme nasilja, aktivnosti, rezultati ankete....)
zaduzeni razrednici,
-nastojati sve ucenika a pogotovo sklone nasilju Sto viSe angazirati i ukljucivati u izvannastavne
aktivnosti,
-prema mogucénostima organizirati educirane stru¢njake za djelovanje u potrebnim situacijama,
-prije svakog natjecanja upozoravati uCenike na primjereno ponasanje na Sportskim terenima i fer
navijanje — Sasa Kuzmanovi¢, razrednici,
-pozvati poznate i istaknute stru¢njake da odrze predavanje za ucitelje i roditelje.
Pedagog $kole kao imenovana osoba da koordinira aktivnosti (skola — vanjski suradnici)

Izvrsit ¢e slijedece aktivnosti:

-poduzeti sve mjere da se zaustavi i prekine aktualno nasilno postupanje prema djetetu, potraZiti pomo¢
drugih radnika, a po potrebi zahtijevati lijecni¢ku intervenciju, radnike policije (u sluc¢aju da pedagog tog
dana ne radi, obveza je prisutnog nastavnika kada se dogodilo nasilno ponasanje, da obavi ovaj zadatak),
-pozvati roditelje djeteta koja je zrtva nasilja te ih upoznati sa svim ¢injenicama i izvijestiti ih o
aktivnostima koje ¢e se poduzeti,
-obaviti razgovor s djetetom koja je zrtva nasilja,
-obaviti razgovor s drugom djecom ili uciteljima koji imaju spoznaju o u¢injenom nasilju,
-obaviti razgovor s djetetom koje je pocinilo nasilje, ukazati na neprihvatljivost i Stetnost takvog
ponasanja, te ga savjetovati i poticati na promjenu ponasanja,
-pozvati roditelje djeteta koje je pocCinilo nasilje, upoznati ih s dogadajem, kao i s neprihvatljivoscu i
Stetnosti takvog ponasanja, te ih pozvati na uklju¢ivanje u savjetovanje ili stru¢nu pomo¢ unutar skole ili
izvan nje,
-prema mogucnostima Skole organizirati dolazak u skolu poznate licnosti (Spotase, umjetnike...idr.) dau
javnom obracanju djeci osude nasilje medu djecom,
-poticati djecu za sudjelovanje u najmanje dvije vrste slobodnih aktivnosti,
-analizirati izlozenost nasilju djece i mladih s posebnim potrebama, djece pripadnika nacionalnih manjina,
-suradivati sa predstavnicima policije angaziranih za povecanje sigurnosti u $kolama.
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74.

Program mjera za poveéanje sigurnosti skoli
CILJ: Suzbijanje pojava nasilnog ponasanja i povecanje sigurnosti u skoli afirmacijom
pozitivnih vrijednosti, suocavanjem s problemima nesigurnosti i nasilja, promicanjem spoznaja o
opashostima oruzja i drugih eksplozivnih naprava, ja¢anje svijesti uc¢enika i njihovih roditelja o potrebi
predaje oruzja nadleznim tijelima, razvijanje samopostovanja ucenika, pomo¢ ucenicima u zivotnim
opredjeljenjima, pozitivno usmjeravanje provodenja slobodnog vremena ucenika, te promicanje
raznovrsnih sportskih i drugih kreativnih sadrzaja.
Planirani cilj realizirat ¢e se na slijede¢im razinama i sa slijede¢im programskim zadacima:

1. Rad s nastavnicima
Tema Nosilac Vrijeme i oblik realizacije
1. Sigurnosno stanje u $koli i Ravnatelj Sjednica uciteljskog vije¢a X. mj.
procjena sigurnosti (podatke
prikupiti od razrednih ucitelja i
razrednika, te pedagoga skole.
2. Znacaj emocija u zivotu uéenika i pedagog
njihovom utjecaju na ponasanje
ucenika.
3. Ocjena sigurnosnog stanja tijekom ravnatelj Sjednica uciteljskog vijeca — V. mj.
primjene programa. Izvijestiti  razrednika, pedagoga,
4. Uocavanje fizickih ozljeda ucitelj TZK ravnatelja — kontinuirano
ucenika. Dojava policiji i hitnoj medicinskoj
5. Utvrdivanje nacina postupanja u svi djelatnici Skole | pomo¢i, a prema potrebi i upotreba
kriznoj situaciji (organiziranost osobnog automobila.
ucenika ili zaposlenika)
2. Rad s ucenicima
Zadace Nosioci Vrijeme i oblik realizacije
Razvijati  otpornost ucenika na

negativne utjecaje.

nasilno ponasanje (kako i
kome prijaviti)

izrada razrednih plakata na
temu nenasilja

literarni radovi na temu
afirmacije pozitivnih
vrijednosti

promicanje socijalnih,
emocionalnih, moralnih
vrijednosti

stvaranje pozitivne skolske
klime

radionice iz podrucja nenasilja
i dalje okupljati ucenike u
programima INA-¢ i §kolu
drzati otvorenom i uc¢enicima
na usluzi

odrzati predavanja za ucenike
0 opasnostima oruzja i drugih
eksplozivnih sredstava
predavanje kontakt policajca
za ucenike RN

rad s uCenicima pred Bozi¢ne i
novogodi$nje praznike

Ucitelji u RN i razrednici svih
razreda.

Ucitelji u RN i razrednici svih
razreda.

Ucitelji jezika i ucitelji RN

Ucitelji RN i razrednici visih
razreda

Svi

Sladana Zivkovié¢ — ugiteljica
IV. razreda

Svi voditelji INA-e, roditelji,
vanjski suradnici)

Sasa Kuzmanovié, razrednici
Ravnatelj, pedagog, kontakt
policajac

Razrednici

Odmah telefonom ili u
pisanom obliku
Radionica — sat razrednika —
X1 i XII. mjesec
Tijekom godine satovi jezika
Satovi razrednika

- kontinuirano

- kontinuirano u svim

oblicima rada sa
ucenicima
- tijekom godine -

jednom tjedno
- kontinuirano u svim
oblicima rada sa
ucenicima
Tijekom godine u
razrednim odjelima
- predavanje i
snimci
- predavanje — X.
mjesec
- sat razrednika — XII. mjesec

svim

video
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3. Rad sa roditeljima

Zadaée Nosioci Vrijeme i oblici realizacije
- Vaznost suradnje skola — - razrednici Roditeljski sastanak
ucitelj — ucenik — roditelj - dokraja I. polugodista
- Ucinkovito koristenje
slobodnog vremena - razrednici roditeljski sastanak
ucenika i briga roditelja - pocetak II. polugodista
- Zastita od mina i dr.
eksplozivnih sredstava, Sasa Kuzmanovi¢
te predaja oruzja bez predavanje, video snimci
posljedica - tijekom godine za sve
- Kako kod svog djeteta Dr. Vesna Mateji¢, ravnatelj, roditelje svih razrednih
prepoznati nasilno pedagog odjela
ponasanje, a koje je predavanje u II. polugodistu za
posljedica loseg drustva roditelje ucenika 6., 7. 1 8.
ili nekih opojnih razreda (111. — IV. mjesec)
sredstava

4. Suradnja s ostalim institucijama koje se bave problemom mladih

Zadace Nosioci Vrijeme i oblici realizacije
Suradnja s KUD-om i sportskim | Ravnatelj, pedagog, voditelj - kontinuirano
klubovima Negoslavaca SSK, - kontinuirano
Suradnja s Op¢inskim vije¢em - kontinuirano
Suradnja s Centrom za socijalni Ravnatelj
rad Ravnatelj, pedagog - kontinuirano
Suradnja sa Zavodom za javno Ravnatelj, pedagog

zdravstvo

Za provedbu ovog programa nadlezno je Povjerenstvo u sastavu:
Branislav Danilovac, ravnatelj i predsjednik Povjerenstva,
Nikola Radisi¢, pedagog,
Renata Cirkovié, u¢iteljica razredne nastave,
Predrag Tomi¢, u¢. PN i voditelj programa za suzbijanje ovisnosti,
Suzana Sredojevi¢, roditelj, ¢lan Vijeca roditelja,
Ljiljana Veselinovi¢, roditelj, ¢lan Vijeéa roditelja i Skolskog odbora,
Maja Vujic¢i¢, ucenica VIII. razreda, sudionica natjecanja ucenika,
Nebojsa Pavi¢, uéenik VIII. razreda, sudionik natjecanja u¢enika.
Zadaca je Povjerenstva da prati realizaciju programa, proces provodenja programa, da na kraju godine
objavi rezultate i postignuca provodenja programa, te suraduje s Zupanijskim povjerenstvom.
Povjerenstvo ¢e odrzati najmanje 2 sjednice tijekom $kolske godine na kojima ¢e raspravljati o
zadacama Povjerenstva (program rada i evaluacija programa).

PN WNE

7.5.  Mijere antikorupcijskog programa

Korupcija je ponasanje koje nije prihvatljivo za normalno obavljanje javne duznosti radi
osobne (ili druge: obiteljske, porodic¢ne, privatne klike, interesne skupine) koristi, ona je krsenje
normi radi ostvarenja osobnog interesa.

To ukljucuyje:

a) Trazenje ili primanje izravno ili neizravno javnog duznosnika ili osobe koja obavlja javnu
funkeciju, bilo kakve novcane vrijednosti, ili druge povlastice, kao $to je dar, usluga, obec¢anje ili
pogodovanje za njega ili neku drugu osobu ili jedinicu, u razmjenu za neki akt ili propust u
obavljanju javne duznosti;

b) Ponuda ili jam¢enje, neposredno ili posredno, javnom duznosniku ili osobi koja obavlja javnu
funkciju, bilo kakve nov¢ane vrijednosti ili druge povlastice, kao $to je dar, usluga, obeéanje ili
pogodovanje za njega ili neku drugu osobu ili jedinicu, u razmjenu za neki akt ili propust u
vrsenju javne duznosti;

24




c) Akt ili propust u obavljanju svojih duznosti od strane javnog duznosnika ili osobe koja vrsi
javnu funkciju u svrhu dobivanja nezakonite pogodnosti za njega ili trecu stranu,;

d) Zloupotreba ili pridobivanje imovine koje se izvodi iz nekog akta;

e) Sudjelovanje kao pokreta¢, supokretac, podstrekaé, suucesnik ili pomagac ili prikriva¢ nakon
pocinjenog djela, ili na bilo koji nacin, u zamjenu za uzvrat ili u ocekivanju uzvrata, za svake
suradnje ili zavjere da bi se po€inilo neko djelo.

Korupcija smanjuje prihode drzave, potice nepotrebno trosenje proracunskog novca,
smanjuje otpor organiziranom kriminalu, smanjuje ucinke javnih sluzbi, osobito zdravstva i
obrazovanja. Svatko tko obnasa javnu funkciju ima osim zakonske odgovornosti i odgovornost
vlastite savjesti i eticnosti u obavljanju javnih poslova.

Materijalni polozaj predskolskog odgoja te osnovnog i srednjeg skolstva pretpostavljaju
objektivnu okolnost koja u prvi plan stavlja nuznost vracanja dostojanstva i vrijednosti
odgojiteljima, uciteljima i nastavnicima za provodenje mjera profesionalne etike. Odgojni zadaci
skole znace i to da se posljedice propusta u odgojnim sadrzajima osjecaju tek kasnije i posredno,
kada su nepopravljive. Djecji vrti¢ i1 skola koji kod djece razvijaju moralne i drustvene
vrijednosti imaju izuzetnu ulogu u sprjecavanju korupcije i odgoju drustva protiv korupcije, pa
tim sadrzajima treba dati odgovarajuci prioritet. Unutar novog nastavnog plana i programa
obrazovanja treba u predmet »Etika« implementirati poducavanje ucenika o korupciji kao
drustvenom zlu. Poslovanje skola i donosenje odluka, odgovornost prema lokalnoj zajednici i
drustvu u cjelini, odgovornost u trosenju sredstava, upuc¢uju na to da je u vodenju ustanova
potrebna suradnja sa zajednicom i roditeljima, puna odgovornost i transparentnost u koristenju
sredstava.

Cilj programa:

Sukladno Nacionalnom programu suzbijanja korupcije 2006. - 2008. godine kojeg je
donio Hrvatski sabor 31. 3. 2006. godine u skoli ¢e se provoditi mjere antikorupcijskog
programa. Cilj je programa prevenirati, prepoznati i sprijeciti korupciju u svom okruzenju pa
tako i u skoli. Suzbijanje korupcije se ne smije smatrati kampanjom ve¢ trajnom zadacom.

Provedba programa:

Aktivnosti Cilj Nositelji aktivnosti Vrijeme
realizacije

Imenovanje Organiziranje i nadziranje | Ravnatelj Listopad

voditelja/koordinatora provedbe programa Uciteljsko vijece

programa

Podu¢avanje  ucenika o | Odgajanje  mladih  za | Ucitelji Tijekom godine

korupciji kao drustvenom | drustvo bez korupcije Ravnatelj

zlu, razvijanje moralnih i Stru¢ni suradnici
drustvenih vrijednosti kod

djece

Organiziranje radionica na
temu korupcije i mita

Nauciti kako postupiti u
odredenim situacijama

Voditelj programa,
ucitelji i strucni suradnici

Veljaca i
svibanj

Provodenje mjera | Vracanje dostojanstva i | MZO, Agencija za odgoj i | Tijekom godine
profesionalne etike vrijednosti uéiteljima obrazovanje, ucitelji,

ravnatelj,stru¢ni suradnici
Suradnja sa  osniva¢em, | Podizanje razvojne | Ravnatelj, Tijekom godine
lokalnom samoupravom i | odgovornosti u koristenju | ra¢unopolagatelj, Skolski

Uredom drzavne uprave

zakonskim moguénosti

odbor

Izobrazba djelatnika u svezi | Podizanje  kompetencije | MZO, Agencija za odgoj i | Po potrebi
provodenja Nacionalnog | prosvjetnih djelatnika za | obrazovanje, Ured

programa suzbijanja | antikorupcijski program drzavne uprave Zupanije

korupcije

Sustavno uskladivati politiku
napredovanja i
permanentnog obrazovanja

Ravnopravna mogucénost
usavrSavanja i
napredovanja u struci

Ravnatelj, Sindikat,

Skolski odbor

Tijekom godine
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Realizacija programa:

Program ¢e biti realiziran kroz redovnu i izbornu nastavu, izvannastavne aktivnosti, razgovor,
radionice, izradu panoa, plakata, brosura, kroz parlaonice, literarne radove, igru uloga, pracenjem vijesti i
raznih statistika, gledanjem prigodnih predstava i emisija, osnivanjem vije¢a ucenika i pracenjem svih
dogadanja u skoli i oko skole, prezentacijom prikupljenih podataka o stavovima i iskustvima roditelja i
prijedlozima za iskorjenjivanje losih navika.

Imenovana voditeljica za provodenje programa antikorupcijskih mjera u OS Negoslavci je Renata
Cirkovi¢, uciteljica razredne nastave.

Evaluacija programa:

Na sjednicama Ugiteljskog vije¢a, Vijeca roditelja i Skolskog odbora analizirati provedbu
programa i uo¢ene poteskoce te predlagati mjere za poboljsanje edukacije i sprje¢avanje korupcije.
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8. PODACI O RADNIM ZADUZENJIMA DJELATNIKA SKOLE
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8.2. Podaci o ostalim djelatnicima u Skoli i njihova zaduZenja

Ime i prezime Struka Naziv poslova Broj sati tjedno
Sonja Naranci¢ Dipl. pravnik tajnik 40
Biljana Guli¢ komerc. tehni¢ar | Voditelj racunovodstva 40
Marko Misanovi¢ PKV loza¢ loza¢-domar 40
Snezana Lazié¢ KV kuhar kuharica 20 (MZO, Op¢ina)
Jelena Lazi¢ OS NKV spremacica 40
Dubravka Tivanovac | OS NKV spremacica 40
Djelatno vrijeme: spremacice  06:00 — 14:00 ili 13:00 — 21:00

lozac 06:00 — 10:00
domar 14:00 — 18:00
kuharica 08:00 — 10:00 i 14:00 — 16:00

9. PLAN PERMANENTNOG STRUCNOG USAVRSAVANJA

Stru¢no usavrsavanje ucitelja odvijat ¢e se putem individualnog stru¢nog usavrsavanja,
stru¢nih sktiva u skola, stru¢nih skupova i seminara na razini Vukovarsko-srijemske zupanije, u

organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje te MZO Republike Hrvatske.

9.1. Plan individualnog stru¢nog usavrsavanja

Individualni plan i program stru¢nog usavrSavanja ulitelja i struénih suradnika ¢ini
osnovu permanentnog stru¢nog usavrsavanja koja je sastavni dio njihove radne obveze. U
godis$njoj strukturi za individualno struéno usavrSavanje planirano je 35 sati ili 1 sat tjedno
rasporedeno na slijede¢e sadrzaje:

- strucni aktivi u skoli 4 x 2 = 8 sati
- struéni skupovi ili seminari 2 x 5 = 10 sati

- pracenje metodicke 1 didakticke literature 35 x 0,5 = 17,5 sati.
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10. PLANOVI RADA
10.1. Plan rada razrednika

Razrednici obavljaju pedagoske i administrativne poslove razrednog odjela.
Zadaci razrednika su:

- skrbi o redovitom pohadanju nastave i izvannastavnih aktivnosti,

- skrbi o realizaciji godiSnjeg plana rada za svoj razredni odjel i realizaciji nastavnog plana i
programa,

- prati rad 1 razvoj ucenika izvan Skole,

- skrbi o redovitom popunjavanju potrebite dokumentacije,

- ispunjava i supotpisuje svjedodzbe, svjedodzbe prijevodnice,

- posjecuje nastavne sate predmetnih nastavnika ili paralelnih razrednih odjela,

- podnosi izvjeSc¢a o radu razrednog odjela Uciteljskom vijecu i ravnatelju Skole,

- izvjeS¢uje ucenike i1 njihove roditelje o postignutim rezultatima u nastavi, izvannastavnim
aktivnostima i vladanju,

- priprema sjednice razrednog vijeca,

- predlaze pedagosSke mjere i odlucuje o pedagoskim mjerama prema Pravilniku,

- predlaze svoj plan razrednom vijecu,

- skrbi o redovitom ocjenjivanju ucenika iz nastavnih predmeta i vladanja,

- utvrduje, kao razredni ucitelj, op¢i uspjeh od I. do IV. razreda,

- organizira pomo¢ ucenicima kojima je to potrebno, te obavlja i druge poslove utvrdene
zakonom, podzakonskim aktima, Statutom $kole i drugim op¢im aktima $kole.

Razrednici ove poslove planiraju po mjesecima tijekom Skolske godine i svoj plan upisuju na
arak papira te predaju pedagogu skole.

10.2. Plan rada Razrednog vijeca

Sjednica Razrednog vije¢a odrzat ¢e se u svakom obrazovnom razdoblju s temom: analiza
ostvarivanja godiSnjeg plana i programa; uspjeh i ponasanje ucenika i suradnja s roditeljima.
Planira se odrzavanje jedne do dvije sjednice ukoliko se ukaze potreba za rjeSavanjem odredenih
problema, za koje je nadlezno Razredno vijece.

10.3. Plan rada U¢iteljskog vijec¢a

Tijekom godine odrzat ¢e se Sest do deset sjednica sa sljede¢om tematikom:

- organizacijske pripreme za pocetak Skolske godine,

- planiranje jednodnevnih i viSednevnih ucenickih ekskurzija i skole u prirodi

- 1izvjeSce o ostvarivanju nastavnog plana i programa (na kraju prvog polugodista i na kraju
Skolske godine),

- organizacijske pripreme za Dan skole,

- predavanja za ucitelje, pedagosko-psiholoske teme i neke druge s aktualnom
problematikom,

- kraj Skolske godine, organizacijske pripreme i aktualna problematika (dvije sjednice),

- jedna sjednica se planira za odredene probleme koji se mogu javiti tijekom godine, a
treba ih rijesiti Uciteljsko vijece.

10.4. Plan rada Skolskog odbora

Skola ima Skolski odbor, koji upravlja skolom, sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli. Skolski odbor ¢ine predstavnici ucitelja, radnickog vijeca, vijeca
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roditelja i osnivada. Clanovi §kolskog odbora odlucuju, u djelokrugu svog rada, na sjednicama
koje se odrzavaju u prosjeku 10-ak puta godisnje. Skolski odbor:

— imenuje i razrjesuje ravnatelja,

— daje prethodnu suglasnost u vezi sa zasnivanjem radnog odnosa u $kolskoj ustanovi,

— donosi statut i druge opce akte na prijedlog ravnatelja,

— donosi Skolski kurikulum na prijedlog uciteljskog, odnosno nastavnickog, odnosno odgajateljskog
vijeca i ravnatelja,

— donosi godi$nji plan i program rada na prijedlog ravnatelja i nadzire njegovo izvrsavanje,

— donosi financijski plan, polugodis$nji i godis$nji obracun na prijedlog ravnatelja,

— odlucuje o zahtjevima radnika za zaStitu prava iz radnog odnosa,

— predlaze osnivacu promjenu djelatnosti i donosenje drugih odluka vezanih uz osnivacka prava,

— daje osnivacu i ravnatelju prijedloge i mi$ljenja o pitanjima vaznim za rad i sigurnost u $kolskoj
ustanovi te donosi odluke i obavlja druge poslove utvrdene zakonom, aktom o osnivanju i statutom.

10.5. Plan rada Vijeéa roditelja

Skola u svojoj organizaciji ima Vijece roditelja, sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj 1 srednjoj Skoli, koje ¢ine predstavnici roditelja.

U vijeée roditelja biraju se roditelji iz svakog razrednog odjela na roditeljskim
sastancima. GodiSnje su planirane dvije do Cetiri sjednice, a sadrzaji o kojima raspravlja vijece
roditelja su slijedeci:

- program rada vijec¢a roditelja,

- godisnji plan i program rada skole,

- izvjeS¢a ravnatelja o realizaciji godiSnjeg plana i programa rada $kole,
- polozaj skole u mjestu,

- prituzbe roditelja u svezi s odgojno-obrazovnim radom,

- uspjeh ucenika,

- kulturna 1 javna djelatnost skole,

- ekologija skole,

- prijedlog mjera za unapredenje odgojno-obrazovnog rada,
- drustveno-koristan rad uc¢enika,

- upisi ucenika u srednje skole.

10.6. Plan rada Vijeca ucenika

Skola u svojoj organizaciji ima Vije¢e uéenika, sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli, koje ¢ine predstavnici razrednih odjela. Godis$nje su planirane dvije
do Cetiri sjednice, a sadrzaji o kojima raspravlja vije¢e ucenika su slijedeci:

- priprema i daje prijedloge tijelima skole o pitanjima vaznim za ucenike, njihov rad i

rezultate u obrazovanju,

- izvjesS¢uje pravobranitelja za djecu o problemima ucenika,

- predlaZe osnivanje pobolj$anja uvjeta rada u Skoli,

- suraduje kod donoSenja ku¢nog reda,

- pomaze u€enicima u izvrSenju skolskih 1 izvanSkolskih obveza,

- skrbi o socijalnoj 1 zdravstvenoj zastiti ucenika,

- obavlja druge poslove odredene statutom i drugim opéim aktima Skole.
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10.4. Plan rada ravnatelja

Sadrzaj rada

Predvideno
vrijeme
ostvarivanja

1. Poslovi planiranja i programiranja

1.1. Izrada Godi$njeg plana i programa rada skole VI. - IX.
1.2. lzrada plana i programa rada ravnatelja VI. —IX.
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI. —IX.
1.4.  Izrada Skolskog kurikuluma VI - IX.
1.5. lIzrada Razvojnog plana i programa Skole VI. - IX.
1.6.  Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vijeca IX. - VL
1.7. Izrada zaduZenja ucitelja VI. - VIIL.
1.8. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima | IX. - VI.
1.9. Planiranje i organizacija Skolskih projekata IX. - VL
1.10. Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja IX. - VI
1.11. Planiranje nabave opreme i namjestaja IX. - VI
1.12. Planiranje i organizacija uredenja okoliSa Skole IX.— VI
1.13. Ostali poslovi IX. = VIIL.
2. POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA
2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela, broj IX - VI
smjena, radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne nastave,
INA, izrada kompletne organizacije rada Skole).
2.2. Izrada GodisSnjeg kalendara rada Skole VI - 1X
2.3. lzrada strukture radnog vremena i zaduzenja ucitelja VI-1X
2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a IX-VI
2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja skole IX-VI
2.6. Organizacija prijevoza i prehrane ucenika IX-VII
2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite u¢enika IX-VI
2.8. Organizacija i priprema izvanucioni¢ne nastave, izleta i ekskurzija IX-VI
2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela skole IX-VIII
2.10.0rganizacija i koordinacija upisa u¢enika u 1. razred IV -Vil
2.11.0rganizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i praznika IX-VI
2.12.0rganizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja IX-VI
2.13.0rganizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita VIi VI
2.14.0Organizacija poslova vezana uz odabir udzbenika V-1X
2.15. Poslovi vezani uz natjecanja ucenika I-VI
2.16. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora i VI
2.17.0stali poslovi IX-VIII
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE
3.1.Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada skole IX-VI
3.2.Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja XIivi
3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s u€iteljima, stru¢nim IX-VI
suradnicima i pripravnicima
3.4. Pracenje rada skolskih povjerenstava IX-VI
3.5.Pradenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX-VII
3.6.Pradenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX-VII
3.7.Pradenje i analiza suradnje s institucijama izvan skole IX-VII
3.8.Kontrola pedagoske dokumentacije IX-VIII
3.9. Ostali poslovi IX-VIII
4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih tijela IX-VII
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4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom Skole

IX-VIII

4.3. Ostali poslovi IX - VI
RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA |

RODITELJIMA

5.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s u€iteljima i suradnicima IX-VII
5.2. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu IX-VI
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX-VI
5.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika skole IX-VIII
5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX-VII
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX - VI
5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad

5.8. Poslovi oko napredovanja ucitelja i stru¢nih suradnika

5.9. Ostali poslovi IX-VII
ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI I RACUNOVODSTVENI POSLOVI

6.1. Rad i suradnja s tajnikom $kole IX-VIII
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOS-a IX-VIII
6.3. Uskladivanje i provedba opcih i pojedinacnih akata §kole IX-VII
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe skole IX-=VIII
6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ IX-VII
6.6. Poslovi zastupanja Skole IX-VII
6.7. Rad i suradnja s ratunovodom skole IX-VII
6.8. Izrada financijskog plana Skole VI - IX
6.9. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja IX—-VII
6.10 Organizacija i provedba inventure Xl
6.11. Poslovi vezani uz e-matice VI
6.12. Potpisivanje i provjera svjedodzbi i uéenickih knjizica Vi
6.13. Organizacija nabave i podjele potrosnog materijala VIl
6.14. Ostali poslovi IX-VII
SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA

7.1. Predstavljanje Skole IX-VIII
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i $porta IX- VI
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX-VIII
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja IX-VIII
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX—-VIII
7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini IX- VIl
7.7. Suradnja s Uredom drzavne uprave IX—-VII
7.8. Suradnja s osniva¢em IX-VII
7.9. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje IX-VIII
7.10.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo IX- VIl
7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX - VI
7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom IX-VIII
7.13.Suradnja s Policijskom upravom IX-VII
7.14.Suradnja s Zupnim uredom IX-VII
7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim $kolama IX-VIII
7.16.Suradnja s turistikim agencijama IX-VII
7.17.Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i institucijama IX-VII
7.18.Suradnja s svim udrugama IX-VII
7.19.0stali poslovi IX- VIl
STRUCNO USAVRSAVANJE

8.1. Struc¢no usavrsavanje u mati¢noj ustanovi IX-VI
8.2. Stru¢no usavriavanje u organizaciji ZSV-a, MZOS-a, AZZ0-a, HUROS-a IX-VI
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8.3. Strucno usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova IX-VI
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature IX-VI
8.5. Ostala stru¢na usavrsavanja IX-VI
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije IX-VI
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX-VI
10.8. Plan i program rada pedagoga
POSLOVI | RADNI ZADACI Vrijeme
1. PRIPREMANJE SKOLSKIH ODGOJNO OBRAZOVNIH PROGRAMA |
NJIHOVE REALIZACIJE 120 sati
1.1. Utvrdivanje odgojno-obrazovnih potreba okruZenja
- Analiza ostvarenja prethodnih planova i programa
- Ispitivanje i utvrdivanje pojava i procesa s ciljem operativnih, dijagnostickih, | VII.,VIII.
znanstvenih i drugih uvida VIII., IX.
1.2. Organizacijski poslovi, planiranje i programiranje
- Utvrdivanje kalendara $kolskih aktivnosti IX.
- Izrada godis$njeg plana i programa rada pedagoga VI, IX.
- Organizacijski poslovi — rad na kurikulumu $kole i planu i programu rada skole | VIII., IX.
1.3. lzvedbeno planiranje i programiranje
- Sudjelovanje u osmisljavanju i kreiranju razvoja Skole
- Sudjelovanje u izradi dijelova godi$njeg plana i programa rada $kole (dopunska, | VII.,VIII.
dodatna, izborna, izvannastavne aktivnosti) VI, IX.
- Izrada kurikuluma Skole
- Suradnja s uciteljima pri planiranju i provedbi integriranih nastavnih dana,
1izvanucioni¢ke nastave VIII., IX.
- Sudjelovanje u izradi rada strué¢nih tijela Skole
- Sudjelovanje u izradi plana i programa profesionalne orijentacije VIII., IX.
- Sudjelovanje u izradi plana i programa suradnje s roditeljima VIII., IX.
- Sudjelovanje u planiranju i programiranju odgojnog, estetskog i ekoloskog | VIII., IX.
djelovanja VIII., IX.
- Suradnja pri izradi plana i programa kulturne i javne djelatnosti
VIIL., IX.
1.4. Ostvarivanje uvjeta za realizaciju nastavnog plana i programa
- pracenje rada $kole i vrednovanje kvalitete i uvjeta rada IX.-VI.
- osiguravanje nastavne opreme IX.—VI.
- pracenje inovacija u nastavnoj opremi i poticanje ucitelja na primjenu istih IX. - VI
IX.— VI
2. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE U RADU 450 sati
2.1. Upis uéenika u 1. razred OS i formiranje razrednih odjela
- sudjelovanje u radu komisije za utvrdivanje psihofizicke zrelosti djece
- upis ucenika u 1. razred OS . - V.
- formiranje razrednih odjela
- upoznavanje ucenika s programima izvannastavnih aktivnosti, izbornom,
dodatnom i dopunskom nastavom
2.2. Praéenje i izvodenje odgojno-obrazovnog rada i njegovo unapredenje
- pracenje realizacije dopunske i dodatne nastave, izbornih predmeta, IX.—VI.
izvannastavnih aktivnosti i izvanucionicke nastave
- Pracenje realizacije nastavnih planova i programa
- Hospitacije nastave u svrhu njezinog unapredivanja IX. - VI
- Rad u stru¢nim timovima IX. - VI
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- Identifikacija i pracenje rada i uspjeha darovitih u¢enika i sudjelovanje u izradi | IX. — VL.
programa za darovite u¢enike IX. - VI
- Identifikacija i pracenje rada i uspjeha ucenika s teskocama i sudjelovanje u
izradi programa za ucenike s teSko¢ama IX. - VI
- Pruzanje stru¢ne pomoci ucenicima s teSko¢ama u ucenju
- Predlaganje nacina za unapredivanje kvalitete rada Skole IX. - VI
- Pracenje i analiza izostanaka uc¢enika IX. - VI
- Pracenje i analiza uspjeha ucenika XL, I,
- Utvrdivanje pedagoske situacije u razrednim odjelima, ras¢lamba i analiza V1.
odgojne situacije
2.3. Razvojni i savjetodavni rad
- Identifikacija u¢enika s posebnim potrebama IX. - VI
- Rad s odgojno zapustenim ucenicima
- Rad s ucenicima koji dozivljavaju neuspjeh
- Rad s darovitim u¢enicima
- Individualno i skupno pruzanje savjetodavne pomoci u¢enicima, uciteljima,
roditeljima
2.4. Profesionalno informiranje i usmjeravanje uéenika
- utvrdivanje individualnih odgojno-obrazovnih potreba ucenika IX. - XI.
- upoznavanje roditelja i u¢enika s moguénostima nastavka skolovanja IX. - VI
- odrzavanje predavanja za ucenike i roditelje IX.- VI
- anketiranje uc¢enika VIII. razreda IX. - X
- suradnja s HZZO-om i srednjim $kolama IX. - VI
- savjetodavni rad s uCenicima s posebnim potrebama IX.-VI.
2.5. Zdravstvena i socijalna zastita ucenika
- sudjelovanje u provodenju zdravog odgoja i obrazovanja IX. - VI
- podrzavanje zdravstvene kulture ucenika
- skrb o higijeni i ekologiji Skole
- upoznavanje socijalnih prilika uc¢enika
- briga za socijalne odnose u razrednim odjelima
- uvazavanje i zastupanje prava u¢enika
3.  VREDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA 120 sati
3.1. Vrednovanje u odnosu na utvrdene ciljeve
- polugodisnja analiza ostvarenosti $kolskog programa XII.
- analiza rada i izvjeS¢a na kraju Skolske godine VI, VIL.
- sudjelovanje u izradi izvjesca za potrebe ostalih institucija VI., VII.
3.2. Istrazivanja u funkciji osuvremenjivanja
- utvrdivanje rang liste internih stru¢nih problema VI. - IX.
- izrada projekta i provodenje istrazivanja IX. —1V.
- obradai interpretacija rezultata istrazivanja V.
- primjena spoznaja u funkciji unapredivanja rada skole VI. - IX.
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4. STRUCNO USAVRSAVANJE 90 sati

4.1. Strucno usavrsavanje ucitelja
- individualna pomoc¢ uéiteljima u ostvarivanju planiranog usavrsavanja IX. - VI
- koordinacija, vodenje i unapredivanje skupnih usavrsavanja u skoli
- odrzavanje predavanja za uditelje, popularizacija struéne literature
- suradnja sa struénjacima i ustanovama koje prate odgojno-obrazovni sustav

4.2. Individualno stru¢no usavrsavanje
- pracenje i prorada literature i periodike
- skupni oblici stru¢nog usavr$avanja izvan $kole IX. - VI
- stru¢no-Konzultativni rad sa stru¢njacima

5. BIBLIOTECNO - INFORMACIJSKA DJELATNOST 90sati

- pribavljanje strucne literature, Casopisa i knjiga IX. - VI
- nabavka multimedijalnih izvora znanja

- poticanje ucenika, ucitelja, roditelja na koristenje literature

- kreiranje i izrada tiskanog materijala za roditelje, ucitelje i ucenike

5.1. Dokumentacijska djelatnost
- briga o Skolskoj dokumentaciji IX. - VL
- vodenje dokumentacije o nastavi
- briga o nastavni¢koj dokumentaciji
- izrada i ¢uvanje ucenicke dokumentacije
- izrada i ¢uvanje dokumentacije o istrazivanjima

6. OSTALIPOSLOVI 46 sati
- Neplanirani poslovi IX. - VI

10.9. Program rada knjiZnic¢ara

Suvremena $kolska knjiznica je informacijsko, medijsko i komunikacijsko srediste Skole.

Osnovna zadaca skolske knjiZnice jest pruZiti potporu obrazovnim ciljevima i zada¢ama predvidenim Godi$njim
planom i programom rada $kole.

Namjena knjiznice:

Za potrebe redovne nastave

Potpora izvannastavnim aktivnostima

Kvalitetno provodenje slobodnog vremena

Pomo¢ u pronalazenju svih potrebnih informacija ucenicima, uciteljima, stru¢nim suradnicima i roditeljima ucenika.

DJELATNOST SKOLSKOG KNJIZNICARA u Osnovnoj $koli Negoslavci

Neposredna odgojno — obrazovna djelatnost

Rad s ucenicima

Suradnja s uciteljima, stru¢nim suradnicima i roditeljima

Pripremanje, planiranje i programiranje odgojno — obrazovnog rada

Kulturna i javna djelatnost

Ostali poslovi

RADNO VRIJEME SKOLSKE KNJIZNICE U OSNOVNOJ SKOLI BRSADIN

Ponedjeljak, srijeda i svaki drugi petak (petkom kad su visi razredi u prvoj smjeni, a nizi u drugoj): 9:00 — 15:00
NACIN REALIZACIJE GODISNJEG PLANA | PROGRAMA RADA:

planiranje rada na tjednoj razini

realiziranje aktivnost sukladno planu rada, te predloZenim stru¢nim smjernicama

sustavno planiranje, pripremanje, realiziranje i vrednovanje aktivnosti i stru¢nog rada sukladno teku¢im potrebama
sustavno i kontinuirano, uz dogovore s ravnateljem, uéiteljima, strué¢nim suradnikom, roditeljima i u¢enicima
sukladno nuznosti obavljanja prioritetnih poslova, po potrebi

sukladno zahtjevima i moguénostima koje nudi kurikularna reforma

sukladno epidemioloskim okolnostima i propisima koji su proizisli iz navedenog
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NOSITELJ VRIJEME
AKTIVNGSTI AKTIVNOSTI | REALIZACIJE
1. NEPOSREDNA ODGOJNO-OBRAZOVNA
DJELATNOST
a) rad s ucenicima
- program knjizni¢no-informacijskog odgoja i obrazovanja
ucenika (1.-8. razred) — uskladen s GIK-ovima nastavnih
predmeta
- sustavno upoznavanje ucenika sa Skolskom knjiznicom,
njezinim prostorom i mogucnostima
- sustavno upucivanje ucenika u rad knjiznice i na pravilan
odnos prema knjiznici i njezinoj gradi
- sustavno razvijanje navike dolazenja u Skolsku knjiznicu
1 ispitivanje zanimanja uc¢enika za knjigu
- sustavno razvijanje Ccitalackih sposobnosti ucenika i
svijesti o vaznosti Citanja uz uvodenje suvremenih
metoda rada
- upucivanje ucenika na literaturu i pomo¢ u izboru
odgovarajuée grade sukladno njihovim potrebama
- pomaganje ucenicima u pripremi i obradi zadane teme
- sustavno pripremanje uéenika za cjelozivotno ucenje
- razvijanje informacijske pismenosti 1 vjeStina za
cjelozivotno ucenje
- cirkulacija grade
- navikavanje na slobodan pristup gradi Knjiznicar;
- kvalitetno provodenje slobodnog vremena ucenika ucitelji,
- pomo¢ ucenicima u ucenju i rjeSavanju domace zadace, | pedagog,
te rad s uCenicima u dopunskoj i dodatnoj nastavi ravnatelj, . .
e N Lo . T Tijekom godine
- ukljucivanje u rad s u€enicima na satu razredne zajednice | djelatnici skole,
- rad s ulenicima s posebnim potrebama — napredni i | roditelji,
ucenici s teSko¢ama u razvoju vanjski
- izbor zainteresiranih ucenika za povremeni rad sa | suradnici
skupinom mladih knjiZni¢ara
- provedba projekta Obrada zadane teme u sedmom
razredu
- provedba projekta Bookmark exchange project
- provedba projekta Nasa mala knjiznica u cetvrtom
razredu
b) suradnja s ravnateljem, uciteljima, stru¢nim

suradnicima, ostalim djelatnicima Skole i roditeljima
ucenika

ravnateljem, pedagogom, uditeljima i ostalim
djelatnicima Skole

Sustavni timski rad na razvoju rada skolske knjiznice, te
kratkoro¢nim i dugoro¢nim planovima za pobolj$anje
rada

Sudjelovanje na sjednicama uciteljskog vijeca
Sudjelovanje na sjednicama razrednih vijeca
Sudjelovanje u radu $kolskih aktiva

Suradnja sa ra¢unovotkinjom oko informacija o cijenama
Suradnja s uciteljima i stru¢nim suradnicima pri nabavi
grade svih vrsta i na svim medijima

Timski rad na pripremi nastavnih sati i kreativnih
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radionica

Suradnja pri pripremi i realizaciji projekata na razini
knjiznice i Skole

Suradnja s uciteljima pri izvodenju pojedinih nastavnih
sati

Timski rad na planiranju viSegodi$njeg razvoja $kolske
knjiznice

Suradnja sa stru¢nim aktivima Skole

Sudjelovanje u osposobljavanju pripravnika za rad u
odgojno-obrazovnom sustavu osnovne $kole

Sustavna edukacija i osposobljavanje ucitelja i roditelja
za sluzenje Skolskom knjiznicom i njezinim izvorima
znanja i informacija

Upoznavanje roditelja s moguénostima koje pruza
Skolska knjiznica u redovitim, te izvannastavnim i
izvanskolskim aktivnostima

Suradnja s roditeljima oko realizacije pojedinih projekata
Suradnja s roditeljima, stru¢nom  suradnicom,
ravnateljem u svezi s obvezama korisnika proizi§lim iz
Pravilnika o radu Skolske knjiznice

pripremanje, planiranje i programiranje rada

Izrada plana rada Skolske knjiznice na godiS$njoj i
mjesecnoj razini, te planiranje na tjednoj i dnevnoj razini
Izrada izvedbenog programa odgojno-obrazovnoga rada i
plana kulturne i javne djelatnosti Skolske knjiznice
Pisanje izvjes¢a o radu na kraju prvog polugodista i po
zavrsetku nastavne godine

Uskladivanje s godisnjim planom i programom rada
skole

Pripremanje za odgojno — obrazovnu djelatnost u skladu
s prostornim i drugim uvjetima rada

Sustavno mjesecno, tjedno i dnevno planiranje odgojno-
obrazovnog i drugog rada

STRUCNA KNJIZNICNA DJELATNOST

Organizacija i vodenje rada u Skolskoj knjiznici
Izgradnja fonda Skolske knjiznice

Nabava knjizne i neknjizne grade

Nabava nastavnih sredstava i pomagala, namjeStaja i
opreme za Skolsku knjiznicu

Struéna obrada knjiznicne grade (inventarizacija,
signiranje, klasifikacija i katalogizacija, predmetna
obrada)

Sustavno izvjes€ivanje ucenika, ucitelja, struc¢nih
suradnika i roditelja 0 novim naslovima u $kolskoj
knjiznici

Izrada popisa literature za samostalno struc¢no
usavr$avanje

otpis

Formalno i neformalno struéno usavr$avanje

Izrada izvedbenog plana rada Skolske knjiznice za
2021./2022. skolsku godinu

Azuriranje OPAC-a (online kataloga) Skolske knjiznice

con o

Tijekom godine
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- Azuriranje web stranica Skolske knjiznice na stranicama
Skole

- Evidencija novih i revidiranje starih ¢lanova
programu Metel WIN

- Ispravljanje kataloskih zapisa i uredivanje kataloga

- Kompletiranje godista casopisa i uvodenje novih brojeva

- Statisticka analiza poslovanja knjiznice

- Nabava knjiga i ostale informacijske grade

- Sustavno izvjeStavanje ucenika i ucitelja o novoj
literaturi

- Arhiviranje materijala pripremanih i koriStenih tijekom
godine

cen e

3. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST

- Planiranje kulturne i javne djelatnosti knjiznice za
Skolsku 2021./2022. godinu u skladu s prostornim
moguénostima skolske knjiznice

- Sustavno organiziranje, priprema i provodenje razli¢itih ey
kulturnih sadrzaja i javnog djelovanja

- Uredenje i obogacivanje prostora knjiZznice i Citaonice,
panoa i hodnika u prostoru $kole

- Suradnja s kulturnim i javnim ustanovama koje
organiziraju rad s djecom i mladezi u slobodno vrijeme

- Obiljezavanje vaznijih datuma tijekom skolske godine

- Realizacija odgojno-obrazovnih projekata koji doprinose
razvitku kulturne i javne djelatnosti skole

ucitelji, Tijekom godine
pedagog

4. KULTURNA 1 JAVNA DJELATNOST

- Planiranje kulturne i javne djelatnosti knjiznice za
Skolsku 2021./2022. godinu u skladu s prostornim
mogucénostima skolske knjiznice

- Sustavno organiziranje, priprema i provodenje razli¢itih oy
kulturnih sadrZaja i javnog djelovanja

- Uredenje i obogacivanje prostora knjiznice i Citaonice,
panoa i hodnika u prostoru skole

- Suradnja s kulturnim i javnim ustanovama koje
organiziraju rad s djecom i mladezi u slobodno vrijeme

- Obiljezavanje vaznijih datuma tijekom Skolske godine

- Realizacija odgojno-obrazovnih projekata koji doprinose
razvitku kulturne i javne djelatnosti $kole

ucitelji, Tijekom godine
pedagog

10.10. Plan rada tajnice

Poslovi tajnikasu:  1.) normativno pravni,
2.) personalno kadrovski,
3.) opéi poslovi,
4.) administrativni,
5.) poslovi temeljem javnih ovlasti,
6.) poslovi suradnje i komunikacija.
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1. Normativno pravni poslovi:

-kontinuirano prac¢enje zakonskih odredbi objavljenih u Narodnim novinama, pracenje
podzakonskih odredbi koje se odnose na rad i poslovanje Skole,

- izrada prijedloga op¢ih akata Skole,

- upis Skole u sudski registar Trgovackog suda,

- upis u sudski registar ovlastenja ravnatelja za zastupanje $kole,

- upis u sudski registar zamjenika ravnatelja,

2. Personalno kadrovski poslovi:

- poslove u svezi zasnivanja te prestanka radnih odnosa: evidentiranje potrebe, realizacija
natjeCaja, izrada ugovora o radu odnosno prestanku radnog odnosa (obavijest, sporazum, otkaz),
izvjescivanje ostalih kandidata o odluci o izboru, upis u mati¢nu knjigu radnika, prijava i odjava
na mirovinsko i zdravstveno osiguranje, cuvanje dosjea svih zaposlenih u skoli,

- izrada i pisanje odluka, rjesenja i drugih pojedinacnih akata u Skoli kojima se odlucuje o
pravima i obvezama iz radnog odnosa,

- prema potrebi traZenje suglasnosti ministra za zapoSljavanje,

3. Op¢i poslovi:

- narudzba pedagoske dokumentacije za novu Skolsku godinu u skladu sa zakonskim odredbama,
- nakon zavrSenih upisa ucenika u 1. razred provjeriti da li ima obveznika koji nisu upisani te o
navedenom izvijestiti Gradski ured/Sluzbu za drustvene djelatnosti,

- Cuvanje dokumentacije u svezi provedbe mjera zaStite na radu i zaStite od pozara te
dokumentacije koja se odnosi na tehnicku opremljenost skole,

- osigurati interni sanitarni nadzor, ispravnu funkcionalnu opremu i uredaje te higijenske uvjete u
skladu sa obvezatnom uputom Ministarstva zdravstva,

- nabava materijala za ¢is¢enje i uredskog materijala,

- nadzor nad tehni¢kim osobljem,

4. Administrativni poslovi:

- poslovi vezani uz osiguranje prijevoza ucenika i zaposlenika Skole, prehrane ucenika,
osiguranja ucenika, te pomoc¢ u organiziranju obuke plivanja,

- vodenje urudzbenog zapisnika,

- organizirati obvezatno provodenje lije¢nickih pregleda sukladno odredbama Zakona o zastiti
pucanstva od zaraznih bolesti,

- poslove u svezi godi$njeg plana i1 programa rada skole( izrada teksta prijedloga godisnjeg plana
1 programa rada te nakon donoSenja dostava Ministarstvu znanosti, obrazovanja i Sporta te
Gradskom uredu ua obrazovanje i Sport/Sluzbi za druStvene djelatnosti u Zupaniji,

- priprema prijedloga ugovora o zakupu poslovnog prostora u $koli, zaklju¢ivanje navedenih
ugovora u skladu sa zakonskim odredbama i napucima Gradskog ureda/ureda drzavne uprave u
Zupaniji,

- osigurati da se uredsko poslovanje odvija u skladu sa zakonskim i podzakonskim aktima,

- osigurati arhiviranje i ¢uvanje arhivskog gradiva u skladu sa zakonskim odredbama,

- osigurati Cuvanje na sigurnom mjestu pedagoske dokumentacije, mati¢nih knjiga te spomenice
Skole,

- dostavljati pravovremeno, potpuno statisticke podatke nadleznim sluzbama,

- izrada i organiziranje dostave poziva sa prijedlogom dnevnog reda za sjednice Skolskog
odbora/ Vijeca roditelja,

- vodenje i uvanje zapisnika sa sjednica Skolskog odbora,

- cuvanje zapisnika sa sjednica Vijeca roditelja,

- uvezivanje imenika, arhiviranje dnevnika i ostale dokumentacije,

5. Poslovi temeljem javnih ovlasti:

- pruzati pravnu pomo¢ uéiteljima i struénim suradnicima da postupaju u skladu sa odredbama
Zakona o opéem upravnom postupku za zakonito obavljanje poslova koji se obavljaju na osnovi
javne ovlasti (poslovi u svezi vodenja evidencija S dokumentacijom o upisu i ispisu iz osnovne
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Skole , pracenje nastave i drugih oblika odgojno obrazovnog rada s ucenicima, ocjenjivanje i
uspjeh ucenika, pedagoske mjere, predmetni i razredni ispiti),

- pravodobno poslati svjedodzbu prijelaznicu za ucenika koji prelazi iz jedne skole u drugu
Skolu,

- pri ispisivanju javnih isprava (duplikata svjedodzbi ...) i potvrda postupati sukladno odredbama
Opceg upravnog postupka,

6. Poslovi suradnje i komunikacije:

- komuniciranje 1 suradnja sa nadleZznim tijelima 1 ustanovama,
- komuniciranje sa strankama, roditeljima i u¢enicima,

- telefonska komunikacija,

10.11. Plan rada voditelja ra¢unovodstva $kole

Popis poslova voditelja raCunovodstva Skole:
- opcenito, sve gotovinske uplate u blagajnu putem blagajnicke uplatnice,
- opcenito, sve gotovinske isplate iz blagajne putem blagajnicke isplatnice,
- vodenje blagajnickog izvjesc¢a,
- polog gotovine na Ziro-racun putem opce uplatnice,
- podizanje gotovine sa ziro-ra¢una putem gotovinskog ¢eka,
- obracun gotovinske isplate djelatnicima troSkova prijevoza na posao i s posla,
- obracun i gotovinske isplate djelatnicima troskova na sluzbenom putovanju,
- obracun i gotovinske isplate djelatnicima zbog uporabe privatnog automobila u poslovne
svrhe,
- obracun i gotovinske isplate dnevnica djelatnicima,
- uplata i polog gotovine na ziro-ra¢un od Skolske kuhinje,
- gotovinske isplate place djelatnicima koji nemaju otvorene Stedne knjizice ili tekuce racune,
- izrada i obracun blagajnickog maksimuma,
- isplate gotovinskih rauna iz blagajne strankama.

Sve gotovinske uplate i isplate iz blagajne obraduju se poslije odobrenja, naredbe i potpisa

ravnatelja Skole.

- vodenje knjige ulaznih i izlaznih racuna,

- likvidatura ulaznih racuna elektricne energije, lozivog ulja i drugih elemenata,

- placanje racuna putem posebnih naloga za prijenos u FINA-u,

- obracun i bezgotovinska isplata regresa, pomoc¢i, nagrada, ....

- obracun i bezgotovinska pla¢anja po ugovoru o djelu,

- obracun place iz print liste koju dostavlja Ministarstvo prosvjete i Sporta,

- ispunjavanje virmanskih naloga poreza i doprinosa na i iz plac¢e djelatnika te dostavljanje i
uplata istih u FINA-u izrada isplatnih lista place djelatnika,

- obracun naknade za bolovanje do i preko 42 radna dana,

- obracun sindikalne Clanarine,

- pismohrana poreznih kartica djelatnika,

- vodenje Glavne knjige I. — fin. knjigovodstvo,

- kontiranje svih poslovnih dogadaja,

- podizanje izvadaka iz FINA-e i njihovo pohranjivanje u glavnoj knjizi,

- Skolska kuhinja,

- vodenje glavne knjige II. — mat. knjigovodstvo,

- vodenje knjige osnovnih sredstava s karticama,

- vodenje knjige sitnog inventara s karticama,

- vodenje knjige nabave,

- pruzanje pomo¢i u pripremnim radnjama za popis — inventuru komisiji za popis,

- pruzanje pomoc¢i prilikom obavljanja popisa,

- obracun revalorizacije,
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- obracun amortizacije,

- izrada polugodisnjeg plana i obracuna,

- izrada godi$njeg obracuna,

- obracun i izrada bruto bilance,

- 1zrada financijskog plana Skole,

- izrada izvje$ca za potrebe Ministarstva prosvjete 1 Sporta,
- plani potros$nja energenata,

- izrada tablice — prijevoz zaposlenika,

- izrada statistickih podataka o isplatama placa,

- pracenje propisa u svezi racunovodstveno-financijskog poslovanja,
- sudjelovanje na seminarima,

- ostali poslovi koji proistjecu iz prirode radnog mjesta.

10.12. Plan rada majstora-domara skole

Popis poslova majstora-domara skole:

- svakodnevna kontrola ucionica i kompletnog $kolskog prostora prije pocetka nastave,

- kontrola kotlovnice zbog uocavanja kvarova i rukovanja kotlovima,

- odrzavanje ¢isto¢e na spremniku za vodu,

- popravci namjestaja i zamjena brava, lokota, kvaka i sli¢no,

- odrzavanje zelenih povrsina, zivica, vo¢njaka i parkova,

- popravci i odrzavanje sredstava za nastavu,

- poslovi dopreme i otpreme sredstava skole,

- popravci elektro-instalacija i rasvjetnih tijela,

- obilazak Skolske zgrade, kontrola, dostava raznih obavijest,

- popravci zbuke, keramickih plocica, li¢enje zidova, otklanjanje kvarova u sanitarnim
¢vorovima,

- CiS¢enje povrsina od snijega i leda na prilazima skoli,

- tehnicki poslovi vezani uz realizaciju Skolskih priredbi i drugih manifestacija,

- ostali poslovi po naredbi ravnatelja i tajnika Skole koji po naravi stvari spadaju u rad
majstora- domara $kole.

10.13. Plan rada skolske kuharice

Popis poslova Skolske kuharice:

- poslovi nabavke hrane za Skolsku kuhinju,

- poslovi pripreme hrane prema dnevnom jelovniku,

- podjela hrane za ucenike i djelatnike koji se hrane,

- CiS¢enje prostora za uzimanje hrane,

- pranje posuda, radnih povrSina i povrsina koje su u dodiru s hranom,

- poslovi dnevnog obra¢una i1 evidencija utroSka hrane,

- poslovi dogovora s ravnateljem i tajnikom Skole oko promjene jelovnika, nabavke hrane,

- generalno ¢iS¢enje kuhinje, posuda, namjestaja, frizidera i ostalog u kuhinji,

- pranje, glacanje i odrzavanje vlastite radne odjece, stolnjaka, krpa 1 dr.

- redovita kontrola zdravstvenog stanja glede valjanosti zdravstvenog lista (svakih Sest
mjeseci),

- pripremanje hrane prigodom raznih poslova,

- ostali poslovi po nalogu ravnatelja i tajnika Skole koji po naravi stvari spadaju u rad kuharice.
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10.14. Plan rada spremacica Skole

Popis poslova spremacica skole:

- CiSCenje i odrzavanje CistoCe i urednosti na cijelom Skolskom unutarnjem prostoru —
svakodnevno,

- CiS¢enje dvorista 1 ¢iS¢enje od snijega i leda te skupljanje suhog liS¢a,

- odrzavanje cvije¢a na vanjskim povrSinama i lon¢anice,

- generalno ¢iS¢enje Skolskog unutarnjeg prostora tijekom ucenickih praznika,

- priprema Skolskog smeca za odvoz i eventualno spaljivanje,

- ostali poslovi po nalogu ravnatelja i tajnika koji po naravi stvari pripadaju u poslove
spremacice.

11.PLAN STRUCNOG USAVRSAVANJA PUTEM AKTIVA U SKOLI

11.1. Plan rada aktiva razredne nastave

SADRZAJ RADA VRIJEME
1. | Konstituiranje aktiva i izbor predsjednika. rujan
2. | DonoSenje plana i programa rada za §kolsku 2021./2022. rujan
Pripreme za novu $kolsku godinu — raspored ¢asova, godisnji rujan
3. | plan i program rada prema novim kurikulumima, GIK,
mjese¢ni plan rada, informacije o kurikulumu.
4 Meduskolski aktivi sa $kolama na srpskom jeziku i ¢irilicnom | Studeni, veljaca, svibanj
" | pismu — planirani prema redoslijedu.
Planiranje i realizacija: integrirane nastave, terenske nastave, Rujan, studeni, ozujak,
5. | projekta (individualno po razredu), $kola u prirodi (3. i 4. svibanj, lipanj
razred) i ekskurzije (1. do 4. razred jednodnevna).
6. | Timski rad u nastavi i sa skolama Meduzupanijskog aktiva Tijekom cijele godine
7 Analiza rada aktiva u protekloj §kolskoj godini, vrednovanje Tijekom cijele godine
" | integriranih nastavnih dana.
8 Vanjsko vrednovanje znanja uéenika 4. razreda (ako bude svibanj
" | testiranje ucenika)
9. | lzvjestaj pedagoga sa stru¢nih skupova pedagoga. Prosinac, svibanj
10 Uvodenje novih nastavnih predmeta (gradanski odgoj i Tijekom cijele godine
" | obrazovanje, zdravstveni odgoj i informatika).

Clanovi aktiva razredne nastave:

Milan Rkman, ucitelj razredne nastave - predsjednik aktiva
Dragana Petkovi¢, uditeljica razredne nastave

Renata Cirkovié, uéiteljica razredne nastave

Zorica Baji¢, uditeljica razredne nastave

Sladana Zivkovié, uciteljica razredne nastave

akrwdE
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11.2. Plan rada aktiva drustvene skupine predmeta za $kolsku godinu 2021./2022.

SADRZAJ REALIZATORI VRIJEME

Izbor glavnih ¢lanova aktiva
Donosenje plana i programa za Clanovi aktiva Rujan
novu $kolsku godinu 2021./2022.
GIK za osmi razred

Rad tijekom epidemije virusa
COVID-19

Nastavni oblici i metode rada 5
Digitalni alati u redovnoj i online | Clanovi aktiva Listopad
nastavi

Uspjeh ucenika
Kulturna i javna djelatnost u $koli | Clanovi aktiva Studeni
Rad tijekom epidemije virusa
COVID 19

Skolska natjecanja
Planovi za proslavu - Sveti Sava | Clanovi aktiva Sijecanj

Provodenje medupredmetnih
tema. Ekskurzija ucenika Clanovi aktiva Travanj
Vladanje i uspjeh ucenika

Analiza rada Clanovi aktiva Lipanj

Aktiv drustvene skupine obuhvaca sljedece ¢lanove:

Dejana Okovacki, uciteljica povijesti (predsjednica aktiva)

Zorana Vukasinovi¢, uciteljica hrvatskog jezika (zapisnicar)

Milica Vuji¢ uciteljica hrvatskog jezika(zamjena za Zoranu Vukasinovic)
Miroslav Misanovié, ucitelj pravoslavnog vjeronauka

Milica Sargevié Tunjié, uditelj srpskog jezika

SiniSa Agi¢, ucitelj glazbene kulture

Sladana Zubi¢, uciteljica likovne kulture

Dejana Kojéinovi¢, uciteljica engleskog jezika

Nedeljka Marjanovi¢, uciteljica njemackog jezika

CoNoR~WNE

11.3. Plan rada aktiva prirodne skupine predmeta

Sadrzaj, aktivnosti Nosioci i suradnici | Mjesec

Konstituiranje aktiva prirodne skupine predmeta i izbor

oredsjednika aktiva Clanovi aktiva VIII.

Donosenje plana i programa rada aktiva za Skolsku

godinu 2021./2022. Clanovi aktiva

Edukacija ucitelja OS Negoslavci za rad na platformi
Microsoft Teams radi odrzavanja nastava na daljinu u Svi uditelji
uvjetima povezanim s COVID-19

Izrada rasporeda, plana i programa rada realizacije

dopunske i dodatne nastave te izvannastavnih aktivnosti Svi uéitelji

Medupredmetna korelacija i o¢ekivanja

. Svi ucitelji
medupredmetnih tema viucitel

Prijedlog nabave neophodnih nastavnih sredstava i Clanovi aktiva i
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pomagala

ravnatelj

Razrednici 7. i 8.

Realizacija projekta ,,Prevenko* razreda 1 stru¢ni IX. - XI.
suradnik pedagog
Realizacija projekta ,,Ve€er matematike* Ucitelj matematike
Realizacija godi$njeg izvedbenog kurikuluma na kraju XII.
prvog obrazovnog razdoblja s osvrtom na uspjeh Svi uditelji
ucenika
Or_gamzacua i provodenje Skolskih natjecanja predmeta Clanovi aktiva L1V,
prirodne skupine
Realizacija projekta ,,Akcija skupljanja starog papira“ Struéni suradnik
Ja proj ”» y plan g pap knjiznicar V.
Organizacija i obiljezavanje ,,Dana §kole* Svi ucitelji
Realizacija dopunske i dodatne nastave te « oo
. ) . : Clanovi aktiva
izvannastavnih aktivnosti
Realizacija godiSnjeg izvedbenog kurikuluma na kraju VI.

nastavne godine s osvrtom na uspjeh uc¢enika

Svi ucitelji

Analiza rada aktiva prirodne skupine predmeta

Clanovi aktiva

Clanovi aktiva prirodne skupine predmeta:

1. Vojislav Purackovi¢, nastavnik matematike — predsjednik aktiva

Ilija Vujakovi¢, nastavnik geografije

Goran Buni¢, nastavnik informatike

Nikola Radisi¢, stru¢ni suradnik pedagog

Predrag Tomi¢, nastavnik prirode, biologije i kemije

Srdan Danilovi¢, nastavnik fizike
Stevan Sauli¢, nastavnik tehni¢ke kulture

vy e
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Sasa Kuzmanovi¢, nastavnik tjelesnog i zdravstvenog odgoja




Osnovna skola Negoslavci, Negoslavci

KALENDAR RADA ZA SKOLSKU GODINU 2021./22.
KANEHOAP PALA 3A LWKOJNCKY 2021/22. rOOUHY

PRVO OBRAZOVNO RAZDOBLJE DRUGO OBRAZOVNO RAZDOBLJE
NPBO NONYroOauLITE OPYro nonyroguiiTe
75 nastawni dana - HacTaBHW faHa 100 nastawni dana - HacTaBHW faHa
M/M |TJH [P/ [U/Y |S/C |C/M [P/TT |S/C |N/H M/M |TJ/H [P/ [U/Y |S/C |C/M [P/TT [S/C |N/H
e 1 2 3 —_ 1
g§S[ o] e 7 8 o 10 §¢ sl 4 s e 7
& E 2. 13| 14| 15| 16| 17 ‘% § 17. | 10| 11| 12| 13| 14
5 3. 20| 21 22 23] 24 18. 17] 18] 19| 20f 21
19 4, 27| 28] 29[ 30 16/15| 19, 24 25| 26] 27| 28
31
T e -t 20. 1 2 3
g9 |5 4 5 6 7 8 ’§ 221 7 8 9] 10
_‘_]é 'g 6. | 11| 12| 13| 14 K § 22. | 14| 15| 16| 17
7. 18] 19| 20/ 21 23. 21| 22 23] 24
21 8. 25| 26 27| 28 15 28
o 9. 1 2 3 4 24. 1 2 3
'g S | 10. 8 9] 10 11 % | 25 7 8 9] 10
3 E 11. | 15| 16| 17| 18 ) é‘ 26. | 14| 15| 16| 17
» 2112 22| 23| 24 25 o 27. 21| 22 23] 24
13. 29| 30 28. 28] 29/ 30| 31
18 23
% “E’ 14. 6 7 8 9 § 329 4 5 6 7 8
DE_’ l:’r 15. 13| 14] 15| 16 E E 30. 11) 12| 13| 14 17
= | 16. 20| 21 22 23 31 18| 19| 20/ 21 24
17 27| 28] 29[ 30 13 | 32. 25| 26 27| 28
— 1
8 glss| 2 8| 4 5
I subota, Nedjelja ==z B 10] 1| 1
Cy6ota, Hegerva 35. 16( 17| 18| 19
Zimski, proljetni i lietni odmor ugenika 21/20| 36. | 23| 24| 25| 26
3umckm, nponehHn 1 NeTHM OAMOP yYEHMKa 30] 31
Blagdani - MpasHnun
3HavajHn gaTymMu Cpricke HaunoHanHe 3ajegHuue 37. 1 2
Podjela knjiZica i sviedodzbi B z|ss. | 6] 7/ 8 9
Mopena Kk WKMLA 1 cBeAoYaHcTaBa '5' 2| 30. 13| 14| 15| 16
Dan sporta,izleti- laH cnopTta,nsnemm 40. 20| 21| 22| 23
Dan $kole - [laH wkone 14 27 28| 29[ 30

Prvo obrazovno razdoblje ima 75 nastavnih dana, a drugo obrazovno razdoblje ima 101
nastavni dan i 1 radni dan, ukupno 176 nastavnih dana i 1 radni dan.
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Vrijeme odrzavanja dopunske i dodatne nastave te izvannastavnih aktivnosti uzivo

ili on-line

Ime i prezime

Dop., dod., inna

Vrijeme odrzavanja

Miroslav MiSanovié

I:%iblijska povijest

On-line

Miroslav MiSanovié

Sah

Utorak 1 ¢etvrtak 10.

Miroslav MiSanovié

Vjeronau¢na skupina

Utorak i ¢etvrtak 11. sat

Dejana Okovacki

Povijesnicari 5.1 6. 1.

Srijeda, -1., 0. sat u drugoj smjeni

Dejana Okovacki

Dodatna nastava pov. 7. r.

Petak, -1., 0. sat u drugoj smjeni

Vojislav Purackovié¢

Dopunska nastava m. 5. — 8. r.

Cetvrtak i petak 0. sat

Vojislav Purackovi¢

Dodatna nastava m. 5. r.

Utorak i srijeda 0. sat

Ilija Vujakovié¢ Dodatna nastava g. 6.1 7.r. Srijeda (1.1 2. smj.)

Ilija Vujakovié¢ Geografi5.,6., 7. i8.r. Srijeda (2. smj.) i petak (1. smj.)
Nedeljka Marjanovi¢ Dopunska 5. — 8. r. Ponedjeljak 5. sat

Nedeljka Marjanovi¢ Nijemci 5. —8.r. Ponedjeljak 0. sat

Zorana VukaSinovic¢ Dopunska 5. — 8. r. Utorak 0. sat

(Milica Vuji¢)

Zorana  Vukasinovié | Dodatna 7. i 8. . Cetvrtak 8 sat

(Milica Vuji¢)

Zorana Vukasinovic¢ Dramska 5. - 8.r. Petak -1., 0. sat u drugoj smjeni
(Milica Vuji¢)

Dejana Kojc¢inovié¢

Dopunska 5. 6. r.

Cetvrtak 6. sat

Dejana Kojcinovi¢

Dopunska 7.1 8. r.

Cetvrtak 0. sat

Milica Sar¢evi¢ Tunji¢

Dopunska 5. +6.r.i 7. +8.r.

Ponedjeljak -1., 0. sat u drugoj smjeni

Milica Sardevié¢ Tunji¢ | Dodatna Cetvrtak -1., 0. u drugoj smjeni
Milica Saréevié¢ Tunji¢ | Recitatori Petak -1., 0. sat u drugoj smjeni
SaSa Kuzmanovi¢ Nogomet Srijeda i Cetvrtak 9. sat

Sladana Zubi¢

Likovnjaci 5. - 8.r.

Srijeda 9. sat

Stevan Sauli¢

Tehnidari 5. — 8. 1.

Srijeda 9. sat

Predrag Tomi¢ Biolozi 7.1 8.r. Ponedjeljak 7. sat

Sinisa Agié Zbor 4. —8.r. Utorak 9. sat

Goran Bunié Programeri Ponedjeljak 3. i 4. sat u drugoj smjeni
Milan Rkman Upoznajmo svijet Petak 0. sat

Zorica Baji¢ Sportska Cetvrtak 0. sat

Sladana Zivkovi¢ Likovnjaci Utorak 0. sat

Dragana Petkovié¢ Kreativci Srijeda 0. sat

Renata Cirkovié Ekolozi Srijeda 0. sat

Milan Rkman

Dopunska hj 1. —4.r.

Ponedjeljak 3. 1 4. sat, utorak 1. i 2. sat

Zorica Baji¢

Dopunska sj/m 2. r.

Ponedjeljak 5. sat

Sladana Zivkovié

Dopunska sj/m 3. r.

Ponedjeljak 5. sat

Dragana Petkovi¢

Dopunska sj/m 4. r.

Utorak 0. sat

Renata Cirkovié

Dopunska sj/m 1. r.

Ponedjeljak 2. sat

Zorica Baji¢

Dodatnam 2. r.

Srijeda 0. sat

Sladana Zivkovié

Dodatna sj 3. r.

Petak 6. sat

Dragana Petkovié¢

Dodatna sj 4. r.

Cetvrtak 0. sat

Renata Cirkovié

Dodatnasj 1. r.

Cetvrtak 0. sat
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TERMINI ODRZAVANJA INFORMATIVNIH RAZGOVORA ZA RODITELJE
Skolske 2021./2022. godine

Ucitelj/ica
Nastavnik/ca

Razrednik/ca (odjel),
predmet koji predaje

Dan i vrijeme za informativni
razgovor

Dragana Petkovié¢

l. razred

Utorak, 2. sat u smjeni

Renata Cirkovié Il. razred Utorak, 3. sat u smjeni
Zorica Baji¢ I11. razred Utorak, 4. sat u smjeni
Sladana Zivkovi¢ IV. razred Cetvrtak, 4. sat u smjeni
Milan Rkman hrvatski jezik, RN Ponedjeljak, 3. sat u smjeni
Zorana Vukasinovi¢ VII. razred, hrvatski jezik | Petak, 2. sat u smjeni
(Milica Vuji¢)

Dejana Koj¢inovi¢

engleski jezik

1. -4.r,srijeda, 2. sat
5. —-8.r., éetvrtak, 5. sat

Milica Saréevié Tunji¢ | srpski jezik Cetvrtak, 3. sat u smjeni
Sladana Zubi¢ likovna kultura Srijeda, 4. sat u smjeni

Sinisa Agié¢ glazbena kultura Cetvrtak, 3. sat u smjeni RN
Dejana Okovacki VI. razred, povijest Petak, 3. sat u smjeni

Ilija Vujakovic¢ geografija Srijeda, 3. sat u smjeni
Vojislav Purackovi¢ V. razred, matematika Ponedjeljak, 8. sat u smjeni
Srdan Danilovi¢ fizika Utorak, 5. sat u smjeni

Stevan Sauli¢ tehnicka kultura Srijeda, 4. sat u smjeni

Sasa Kuzmanovi¢ TZK Cetvrtak, 6. sat u smjeni

Goran Buni¢ Informatika Ponedjeljak, 7. sat u smjeni RN

Miroslav Misanovié

VIII. razred, vjeronauk

Petak, 4. sat u smjeni

Predrag Tomi¢

Priroda, biologija i kemija

Ponedjeljak, 7. sat u smjeni

Nedeljka Marjanovi¢

Njemacki j. 4. — 8. raz

Ponedjeljak, 3. sat u smjeni

Dragana Petkovié¢

V. razred

Petak, 4. sat u smjeni
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Sastavni dijelovi Godisnjeg plana i programa rada Skole su:

1. GodiSnji planovi i programi rada ucitelja
2. Odluke o tjednim zaduZenjima odgojno-obrazovnih radnika
3. Raspored sati

Godisnji plan i program rada skole za 2021./2022 . skolsku godinu je razmatran na

sjednici Uciteljskog vijeca 5. listopada 2021. godine, Vijecu roditelja 5. listopada 2021. godine,
te usvojen na sjednici Skolskog odbora odrzanoj 6. listopada 2021. godine.

Klasa: 602-02/21-1/
Urbroj: 2196-82-21-1

U Negoslavcima, 6. listopada 2021. godine.

Predsjednik Skolskog odbora: Ravnatelj:
Vojislav Purackovié, prof. Branislav Danilovac, prof.
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